REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO ZASTITE OKOLISA I ENERGETIKE

OPIS POSLOVA, PODACI O PLACI RADNIH MJESTA TE PRAVNI IZVORI ZA
PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE

PO OBJAVLJENOM JAVNOM NATJECAJU, KLASA:112-07/19-02/04, URBROJ: 517-02-1-1-19-1 , od 17.
prosinca 2019, godine



OPIS POSLOVA, PODACI O PLACI RADNIH MJESTA TE PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU
KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE

3. UPRAVA ZA PROCJENU UTJECAJA NA OKOLIS 1 ODRZIVO GOSPODARENJE OTPADOM
3.1. Sektor za procjenu utjecaja na okolis
3.1.1. Sluzba za stratesku procjenu utjecaja strategije, plana i programa na okolis§

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 53. Struéni suradnik - VIEZBENIK — 1 izvrSitelj/ica

Suraduje u struénim poslovima i zadacima u svezi s provedbom strateske procjene utjecaja strategije, plana i programa
na okoli§. Priprema i obraduje podatke za rad Sluzbe. Prikuplja, sreduje i vodi preglede podataka, informacija i
dokumentacije iz djelokruga rada Sluzbe. Sudjeluje u suradnji s drugim tijelima drzavne uprave, jedinicama lokalne i
(podruéne) regionalne samouprave, ustanovama i gospodarskim subjektima, obavlja i druge poslove iz djelokruga rada
Sektora po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144, stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), plac¢u radnog mjesta struénog suradnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine“, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izratun place drZavnih sluZbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

Za vrijeme trajanja vjezbeni¢kog staza vjezbenik ima pravo na 85% place poslova radnog mjesta najnize sloZenosti
njegove vrste.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o za§titi okoliSa (,,Narodne novine“, broj 80/13, 153/13, 78/15, 12/18 1 118/18)

2. Uredba o informiranju i sudjelovanju javnosti i zainteresirane javnosti u pitanjima zaStite okolifa (,,Narodne
novine*, broj 64/08)

3. Pravilnik o mjerama otklanjanja $tete u okoli$u i sanacijskim programima (,,Narodne novine®, broj 145/08)

4. Pravilnik o uvjetima za izdavanje suglasnosti pravnim osobama za obavljanje stru¢nih poslova zastite okolisa
(,,Narodne novine*, broj 57/10)

5. Uredba o okolidnoj dozvoli (,,Narodne novine*, broj 8/14 i 5/18)

6. Uredba o sprjecavanju velikih nesreca koje ukljuuju opasne tvari (,,Narodne novine®, broj 44/14, 31/17, 45/17 —
Ispravak)

7. Uredba o procjeni utjecaja zahvata na okoli$ (,,Narodne novine®, broj 61/14 1 3/17)

8. Pravilnik o stru¢nom vije¢u (,,Narodne novine®, broj 12/14)

9. Pravilnik o registru postrojenja u kojima su prisutne opasne tvari i o ocevidniku prijavljenih velikih nesreca
(,,Narodne novine“, broj 139/14)

10. Pravilnik o ocevidniku izdanih okoli$nih dozvola (,,Narodne novine*, broj 51/16)

11. Uredba o strate$koj procjeni utjecaja strategije, plana i programa na okoli§ (,,Narodne novine®, broj 3/17)

12. Uredba o odgovomosti za tete u okolidu (,,Narodne novine*, broj 31/17)

3.1.3. Sluzba za okolisSnu dozvolu, rizi¢na postrojenja i Stete u okoliSu
3.1.3.2. Odjel za rizi¢na postrojenja i Stete u okolisu

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 62. Visi strucni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica



Obavlja najsloZenije upravne i struéne poslove u vezi s podruéjima sprje¢avanja velikih nesreca koje ukljuuju opasne
tvari i odgovornosti za Stetu u okoliSu. Vodi upravni postupak i rje$ava u upravnom postupku iz nadleznosti Odjela.
Izraduje struCna polazista i nacrte prijedloga zakona i drugih propisa te strateskih i planskih dokumenata iz podrugja iz
nadleznosti Odjela. Obavlja struéne poslove uskladivanja zakonodavstva iz podru¢ja nadleZnosti Odjela s propisima
Europske unije, prati propise Europske unije i sudjeluje na sastancima stru¢nih tijela Europske unije iz podru¢ja iz
djelokruga rada Odjela. Obavlja upravne i struéne poslove iz nadleznosti Odjela koji se odnose na davanje misljenja i
prijedloga stajaliSta na nacrte propisa Europske unije i izvr$avanje obveza i zadataka medunarodne suradnje, sudjeluje
u izradi projekata iz nadleznosti Odjela za potrebe EU i medunarodne suradnje, prati EU i medunarodna usmjerenja,
postupke i iskustva vezana uz djelokrug rada Odjela. Obavlja upravne i struéne poslove koji se odnose na davanje
misljenja, prijedloga stajaliSta i miSljenja na prijedloge stajalita za struéne radne skupine u tijelima Europske unije i
na nacrte propisa Europske unije vezane na podrugja iz nadleznosti Odjela. Sudjeluje u provedbi obveza iz Konvencije
o prekograni¢nim ucincima industrijskih nesrec¢a (TEIA konvencije). Sudjeluje u stru¢noj suradnji Odjela s drugim s
drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva, tijelima drzavne uprave, jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, ustanovama i gospodarskim subjektima te medunarodnim organizacijama iz podru¢ja iz nadleznosti
Odjela. Priprema odgovore na zastupnicka pitanja i predstavke, u vezi s informiranjem javnosti, miljenja i upute, te
obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Sektora po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine, broj 27/01), a u vezi s
Clankom 144. stavkom 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro&iséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), plaéu radnog mjesta viSeg struénog savjetnika &ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izradun place, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izraCun place drzavnih sluZbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o zatiti okoliSa (,,Narodne novine*, broj 80/13, 153/13, 78/15, 12/181118/18)

2. Uredba o informiranju i sudjelovanju javnosti i zainteresirane javnosti u pitanjima zaStite okolisa (,,Narodne
novine", broj 64/08)

3. Pravilnik o mjerama otklanjanja $tete u okoli$u i sanacijskim programima (,,Narodne novine*, broj 145/08)

4. Pravilnik o uvjetima za izdavanje suglasnosti pravnim osobama za obavljanje stru¢nih poslova zastite okolisa
(,,Narodne novine®, broj 57/10)

5. Uredba o okolisnoj dozvoli (,,Narodne novine*, broj 8/14 i 5/18)

6. Uredba o sprjecavanju velikih nesreca koje ukljuduju opasne tvari (,,Narodne novine*, broj 44/14, 31/17, 45/17 —
Ispravak)

7. Uredba o procjeni utjecaja zahvata na okoli$ (,,Narodne novine®, broj 61/14 i 3/17)

8. Pravilnik o stru¢nom vijeéu (,,Narodne novine®, broj 12/14)

9. Pravilnik o registru postrojenja u kojima su prisutne opasne tvari i o oevidniku prijavljenih velikih nesreca
(,,Narodne novine®, broj 139/14)

10. Pravilnik o o€evidniku izdanih okoli$nih dozvola (,,Narodne novine*, broj 51/16)

11. Uredba o strateSkoj procjeni utjecaja strategije, plana i programa na okoli3 (,,Narodne novine®, broj 3/17)

12. Uredba o odgovornosti za $tete u okolisu (,,Narodne novine*, broj 31/17).

3.2. Sektor za odrzivo gospodarenje otpadom
3.2.2. Sluzba za planove i posebne kategorije otpada

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 70. Visi struéni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja sloZene upravne i struéne poslove izrade miSljenja na zahtjeve za provedbu postupka utvrdivanja okolisne
dozvole i procjenu utjecaja na okolis, izrade smjernica za unaprjedenje sustava gospodarenja posebnim kategorijama



otpada, davanje prijedloga i mi$ljenja u vezi s provedbom i funkcioniranjem sustava gospodarenja posebnim
kategorijama otpada i pradenja tokova posebnih kategorija otpada, strateskih i planskih dokumenata gospodarenja
otpadom te sudjeluje u provedbi Plana gospodarenja otpadom RH i projekata gospodarenja otpadom. Vodi upravni
postupak i rje$ava u upravnom postupku iz nadleznosti Sektora. Obavlja sloZene upravne i struéne poslove te prati i
sudjeluje u usmjeravanju razvoja informacijskog sustava gospodarenja otpadom u okviru djelokruga rada Sluzbe.
Izraduje struéna polazista i nacrte prijedloga zakona i drugih propisa te strateSkih i planskih dokumenata iz podrucja
gospodarenja otpadom. Obavlja struéne poslove uskladivanja zakonodavstva iz podruéja gospodarenja otpadom s
propisima Europske unije, prati propise Europske unije i sudjeluje na sastancima stru¢nih tijela Europske unije iz
podruéja gospodarenja otpadom. Obavlja upravne i struéne poslove koji se odnose na davanje misljenja i prijedloga
stajaliSta na nacrte propisa Europske unije iz podru¢ja gospodarenja otpadom i izvrSavanje obveza i zadataka
medunarodne suradnje na podruéju gospodarenja otpadom, sudjeluje u izradi projekata iz nadleZnosti Sluzbe za
potrebe EU i medunarodne suradnje, prati EU i medunarodna usmjerenja, postupke i iskustva vezana uz gospodarenje
otpadom i planske dokumente gospodarenja otpadom. Sudjeluje u struénoj suradnji Sluzbe s drugim ustrojstvenim
jedinicama Ministarstva, tijelima drzavne uprave, jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
ustanovama i tvrtkama te medunarodnim organizacijama iz podrucja gospodarenja otpadom. Priprema odgovore na
zastupnicka pitanja i predstavke, u vezi s informiranjem javnosti, misljenja i upute, te obavlja i druge poslove po
nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
élankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 1 98/19), pla¢u radnog mjesta viseg struénog savjetnika ini umnoZzak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izratun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izratun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:
1. Zakon o odrzivom gospodarenju otpadom ("Narodne novine" broj 94/13, 73/17, 14/19, 98/19),
2. Plan gospodarenja otpadom Republike Hrvatske za razdoblje 2017.-2022. godine ("Nardone novine" broj 3/17)

4. UPRAVA ZA KLIMATSKE AKTIVNOSTI, ODRZIVI RAZVOJ I ZASTITU ZRAKA, TLA I OD
SVJETLOSNOG ONECISCENJA

4.1. Sektor za klimatske aktivnosti i odrzivi razvoj

4.1.1. Sluzba za klimatske aktivnosti i zaStitu ozonskog sloja

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 80. Struéni suradnik — VJEZBENIK - 1 izvrsitelj/ica

Suraduje u struénim i administrativnim poslovima i zadacima Sluzbe. Sudjeluje u koordinaciji i praéenju provedbe
projekata iz podrugja zastite klime i ozonskog sloja za potrebe medunarodne suradnje. Sudjeluje u organizaciji
radionica, pripremi izvje$¢a i obavljanju drugih administrativnih poslova u procesu provedbe projekata. Priprema i
obraduje podatke za rad Sluzbe, prikuplja, sreduje i vodi preglede podataka, informacija i dokumentacije iz djelokruga
rada Sluzbe, suraduje s drugim tijelima drZzavne uprave, jedinicama lokalne i regionalne samouprave, , Fondom za
zastitu okoliSa i energetsku uinkovitost te drugim ustanovama i tvrtkama. Obavlja i druge poslove po nalogu
nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progiséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 1 98/19), plac¢u radnog mjesta struénog suradnika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog



mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izratun plaée, uvecan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog staza.
Osnovica za izraCun place drZavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

Za vrijeme trajanja vjezbenikog staZa vjezbenik ima pravo na 85% place poslova radnog mjesta najnize sloZenosti
njegove vrste.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:
1. Zakon o zastiti zraka (NN 130/11, 47/14, 61/17, 118/18)
2. https://mzoe.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug-4925/klima/zastita-klime/1881

4.2. Sluzba za zaStitu zraka, tla i od svjetlosnog oneciséenja

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

® Redni broj i naziv radnog mjesta: 87. Visi stru¢ni savjetnik — 1 izvrsitelj/ica

Obavlja sloZenije poslove i zadatke, izradu propisa i uskladivanje zakonodavstva iz podrugja zastite zraka s propisima
EU. Sudjeluje u izradi planova, programa i izvje$¢a u vezi sa zaStitom zraka i kvalitetom proizvoda (tekuéih naftnih
goriva i plinskih goriva, boja i lakova). Sudjeluje na izradi struénih polaziSta te izradi zakonskih i podzakonskih
propisa i uskladivanja EU regulativom na podrudju zaiitite zraka te kvalitete proizvoda. Izraduje podloge i
pregovaralka stajaliSta RH za sastanke Vijeca ministara okoliSa i EU i njegova radna tijela; stajalista Republike
Hrvatske za sastanke COREPER-a; podloge i stajali§ta za sastanke EU koordinatora u okviru Meduresorne radne
skupine za europske poslove, vezano uz zatitu zraka. Sudjeluje u provedbi aktivnosti i obveza iz medunarodnih
ugovora u podru¢ju zaStite zraka. Sudjeluje u poslovima razmjene podatka o kvaliteti zraka, emisijama u zrak i
kvaliteti proizvoda s nadleZznim tijelima i organizacijama Europske unije sukladno pravnoj stedevini EU te
medunarodnim organizacijama i organizacijama drugih drzava sukladno potvrdenim medunarodnim ugovorima.
Sudjeluje u pripremnim aktivnosti u cilju vodenja predsjedavanja Republike Hrvatske Europskom unijom za poslove
iz nadleZnosti ove Sluzbe. Prati provedbu propisa i mjera za sprjeavanje i smanjivanje emisija one¢iséujuéih tvari u
zrak iz nepokretnih izvora po sektorima i mjera za smanjivanje nepovoljnih u¢inaka zakiseljavanja, eutrofikacije i
prizemnog ozona, mjera zastite zraka kod skladiStenja benzina i drugih goriva, transporta benzina i provedbe mjera na
servisnim postajama. Provodi nadzor nad radom drZzavne mreZe i pradenjem kvalitete zraka u drzavnoj mreZi. Predlaze
unaprjedenje rada postaja i odabira lokacija za postaje te koordinira rad referentnih laboratorija. Sudjeluje u
procjenjivanju kvalitete zraka za oneciS¢ujuce tvari u zonama i aglomeracijama te razvrstavanju zona i aglomeracija
prema razinama oneciS¢enosti. Prati razvoj informacijskog sustava u dijelu koji se odnosi na podru¢je rada Sluzbe i
pravovremeno i cjelovito prikupljanje i unoSenje podataka. Obavlja upravne i struéne poslove u vezi s utvrdivanjem
tehniCkih mjera za smanjivanje emisija hlapivih organskih spojeva kod skladistenja benzina i drugih goriva i njegove
distribucije od terminala do servisnih postaja te drugih objekata, u vezi s utvrdivanjem i pracenjem kvalitete proizvoda
(goriva, lakova i boja i sl.) u cilju ispunjavanja obveza vezanih uz za§titu zraka, sigurnosti opskrbe energijom koja
pogoduje okoliSu te promicanja uporabe Eistijih goriva i obnovljivih izvora za proizvodnju energije i potrebe prometa.
Vodi i rjeSava upravni postupak iz djelokruga Sluzbe. Priprema struéna mi$ljenja iz djelokruga Sluzbe na investicijske
programe koji se prijavljuju medunarodnim novéarskim institucijama. Daje mi$ljenja na zahtjeve za LIFE projekte.
Organizira i prati izradu projekata iz nadleznosti Sluzbe. Priprema stru¢na misljenja na zahtjeve za provedbu postupka
izdavanja okoliSnih dozvola i na zahtjeve u postupcima ocjene o potrebi procjene utjecaja na okoli§. Suraduje sa
srtijelima drzavne uprave, nadleznim upravnim odjelima u jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, s
gospodarskim subjektima, nevladinim udrugama i Fondom za zastitu okoli$a i energetsku udinkovitost. Izraduje
struna miSljenja i priprema odgovore na zastupni¢ka pitanja, predstavke i upite iz podruéja zastite zraka, kvalitete
proizvoda, terminala 1 benzinskih postaja. Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine*, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro¢iceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta viseg struénog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne



novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izratun place, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izradun place drzavnih sluZbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drZzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:
1. Zakon o zastiti zraka (NN 130/11, 47/14, 61/17, 118/18)
2. Zakon o zaétiti od svjetlosnog oneéis¢enja (NN 14/19)

5. UPRAVA ZA ZASTITU PRIRODE
5.2. Sektor za zaSti¢ena podrucja i ocjenu prihvatljivosti
5.2.2.Sluzba za ocjenu prihvatljivosti i odobrenja zahvata

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

¢ Redni broj i naziv radnog mjesta: 115. stru¢ni suradnik — VJEZBENIK - 1 izvrsitelj/ica

Obavlja jednostavne upravne i struéne poslove iz djelokruga Sluzbe; suraduje u struénim poslovima i zadacima u vezi
s provedbom postupka ocjene prihvatljivosti zahvata za ekolosku mrezu i utvrdivanja prevladavajueg javnog interesa
i kompenzacijskih uvjeta, kao mehanizma upravljanja podrucjima ekoloske mreze; sudjeluje u pripremi izjava o
prihvatljivosti zahvata za ekolosku mreZzu za potrebe natjeajne dokumentacije za financiranje projekata iz inozemnih
fondova i zajmova; priprema prijedlog uvjeta zastite prirode u postupcima izdavanja akata za gradnju prema posebnim
propisima, za zahvate za koje Ministarstvo provodi postupak ocjene prihvatljivosti za ekolosku mrezu; prikuplja,
obraduje i vodi preglede podataka, informacija i dokumentacije iz djelokruga Sluzbe; priprema podatke za nacionalno
i medunarodno izvjeséivanje iz djelokruga Sluzbe; sudjeluje u poslovima pruzanja struéne podrske u provedbi
projekata sufinanciranih sredstvima EU iz djelokruga Sluzbe; suraduje s drugim tijelima drzavne uprave, tijelima
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, javnim ustanovama, organizacijama civilnog drustva i ostalim
institucijama koje obavljaju poslove vezane uz djelokrug Sluzbe te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta struénog suradnika ¢ini umnoZak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drZzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izradun place, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izradun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

Za vrijeme trajanja vjezbeni¢kog staza vjezbenik ima pravo na 85% place poslova radnog mjesta najnize slozenosti
njegove vrste.

PRAVNI 1ZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o zastitit prirode (Narodne novine, br. 80/13, 15/18 1 14/19)

2. Uredba o ekoloskoj mrezi i nadleZznostima javnih ustanova za upravljanje podrudjima ekoloske mreze (Narodne
novine, broj 8§0/19)

3. Internetska stranica MZOE: https://mzoe.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug-4925/zastita-prirode/1180

5.2.3. Sluzba za ocjenu prihvatljivosti planskih dokumenata

OPIS POSL.OVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 119. stru¢ni suradnik — 1 izvrSitelj/ica



Obavlja jednostavne upravne i strune poslove iz djelokruga SluZbe; suraduje u postupku ocjene prihvatljivosti
strategija, planova i programa za ekolosku mreZu; priprema i obraduje podatke za rad Sluzbe; prikuplja, obraduje i
vodi preglede podataka, informacija i dokumentacije iz djelokruga SluZzbe; priprema podatke za nacionalno i
medunarodno izvjes¢ivanje iz djelokruga Sluzbe; sudjeluje u poslovima pruZzanja struéne podrske u provedbi projekata
sufinanciranih sredstvima EU iz djelokruga Sluzbe; obavlja poslove prikupljanja i obrade podataka za pripremu i
provedbu projekata povezanih s djelokrugom Sluzbe; suraduje s drugim tijelima drzavne uprave, tijelima jedinica
lokalne 1 podruéne (regionalne) samouprave, javnim ustanovama, organizacijama civilnog drustva i ostalim
institucijama koje obavljaju poslove vezane uz djelokrug Sluzbe te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - progidceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta stru¢nog suradnika &ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine", broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.
Osnovica za izraCun plaée drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o zastitit prirode (Narodne novine, br. 80/13, 15/18 1 14/19)

2. Uredba o ekoloSkoj mrezi i nadleZznostima javnih ustanova za upravljanje podru¢jima ekoloske mreze (Narodne
novine, broj 80/19)

3. Internetska stranica MZOE: https://mzoe.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug-4925/zastita-prirode/1180

6. UPRAVA ZA ENERGETIKU
6.2. Sektor za energetska trziSta i infrastrukturu, energetsku u¢inkovitost i obnovljive izvore energije
6.2.1. Sluzba za razvoj energetskih trzista i energetsku infrastrukturu

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 137. Visi struéni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

Koordinira i sudjeluje u izradi prijedloga zakona i propisa iz podrudja energetike, toplinske energije i plina radi
uskladivanja s propisima Europske unije, prati i koordinira primjenu domacih propisa i uskladenost s propisima
Europske unije, sudjeluje u pripremi medunarodnih ugovora i drugih medunarodnih dokumenata iz podrudja
energetike, toplinske energije i plina. Suraduje s tijelima drZzavne uprave i drugim ustanovama. Analizira sigurnost
opskrbe toplinskom energijom te odnose prema potro$agima, prati i analizira u8inkovitost izgradnje novih objekata u
toplinskom sustavu, prati i analizira djelotvornost funkcioniranja toplinskog sustava, prati razvojne programe i
poslovanje trgovackih drustava iz podruéja toplinarstva. Kontinuirano prati utjecaj svjetskog na domade trZiste
prirodnog plina, kontinuirano prati i analizira gospodarske mjere i njihov utjecaj na poloZaj energetike, koordinira
medunarodnu suradnju na podruéju prirodnog plina, analizira sigurnost opskrbe energentima i odnose prema
potroSa¢ima, kontinuirano prati i analizira odnose cijena izmedu pojedinih energenata na domaéem trzistu. Sudjeluje
na medunarodnim programima i projektima medunarodne suradnje na podrugju plina i zastite okoli3a i ostalih pitanja
vezanih uz sektor energetike te obavlja i druge poslove iz djelokruga Sluzbe.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro&isCeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pla¢u radnog mjesta viseg strucnog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog



mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izracun place, uveéan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.
Osnovica za izraéun place drzavnih sluZbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i
namyjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o energiji (Narodne novine, br. 120/12, 14/14, 102/15, 68/18),
2. Zakon o trzistu elektriéne energije (Narodne novine, br. 22/13, 102/15, 68/18, 52/19),
3. Zakon o trzistu toplinske energije (Narodne novine, br. 80/13, 14/14, 86/19)

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 142. Visi struéni savjetnik — 1 izvrsitelj/ica

Vodi i sudjeluje u pripremi, izradi, provedbi 1 nadzoru primjene ekonomskih instrumenata (poticaji, potpore 1 sl.) u
programima vezanim uz obnovljive izvore, sudjeluje u izradi, provedbi i tumacenju zakonskih i podzakonskih akata iz
navedenih podrudja, sudjeluje u aktivnostima vezanim uz zastitu okoliSa, te sudjeluje u programima i projektima
medunarodne suradnje na podruju obnovljivih izvora i zatite okoliSa. Sudjeluje u programima i projektima
medunarodne i meduresorne suradnje iz podrucja obnovljivih izvora energije, sudjeluje u izradi i sklapanju
medunarodnih ugovora vezano za obnovljive izvore energije. Provodi upravni postupak i donosi rjeSenja u prvom
stupnju, te priprema grafi¢ke priloge uz upravne postupke, priprema i sudjeluje u usmenim raspravama vezanim uz
upravni postupak, te vodi zapisnik na usmenim raspravama. Sudjeluje u rjeSavanju predmeta prvostupanjskog
upravnog postupka. Sudjeluje u svim radnjama vezano za Registar obnovljivih izvora energije te objavu istih na web
stranicama te obavlja i druge poslove iz djelokruga Sluzbe.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine“, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), plaéu radnog mjesta viseg stru¢nog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izradun place, uvedan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izradun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o energiji (Narodne novine, br. 120/12, 14/14, 102/15, 68/18),
2. Zakon o biogorivima za prijevoz (Narodne novine, br. 65/09, 145/10, 26/11, 144/12, 14/14, 94/18),
3. Zakon o obnovljivim izvorima energije i visokou¢inkovitoj kogeneraciji (Narodne novine, br. 100/15, 111/18)

6.2.3. Sluzba za energetsku ucinkovitost i poslove nacionalnog koordinacijskog tijela za energetsku
ucinkovitost i alternativna goriva

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

¢ Redni broj i naziv radnog mjesta: 145.a Voditelj sluzbe — 1 izvrSitelj/ica



Rukovodi radom SluZbe i obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga sluzbe, izraduje prijedloge zakona i propisa iz
podrucja energetske ucinkovitosti; predlaZze mjere za uskladivanje razvoja energetskog sektora iz podrugja energetske
ucinkovitosti s razvojnim planovima Republike Hrvatske, izraduje programe i planove za uéinkovitije koristenje
energije 1 njihovu provedbu, koordinira poslove u vezi s gospodarenjem energijom, obavlja upravne i struéne poslove
koji se odnose na energetsku uinkovitost i alternativna goriva, koordinira, prati, uskladuje i suraduje u provedbi
mjera energetske ucinkovitosti u okviru sektorskih politika (zastita okolisa i prirode, industrija, promet, Sumarstvo,
vodno gospodarstvo, graditeljstvo, znanost i drugo), izraduje upute, struéna misljenja i objaSnjenja u svezi s
primjenom i provedbom zakona i drugih propisa iz svoga djelokruga, prati zakonodavstvo Europske unije i
harmonizira domace zakonodavstvo s pravnom stefevinom Europske unije, osigurava sustavno planiranje za
poboljsanje energetske ucinkovitosti u Republici Hrvatskoj, osigurava sustavno planiranje za provedbu politike
infrastrukture alternativnih goriva u Republici Hrvatskoj, koordinira poslove Nacionalnog koordinacijskog tijela za
energetsku u€inkovitost i alternativna goriva, vodi i aZurira registre: energetskih subjekata koji su obveznici
energetskih uSteda, registar osoba ovlastenih za obavljanje energetskih pregleda velikih poduzeca, registar izvje$éa o
energetskim pregledima velikih poduzeca; sudjeluje na izradi planova i u provedbi aktivnosti poticanja energetske
ucinkovitosti iz nacionalnih sredstava i sredstava fondova Europske unije, te obavlja i druge poslove iz svoga
djelokruga.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proéiséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta voditelja sluzbe ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta
koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine*,
broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak, 66/05,
131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12,
78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15,
71/18 1 73/19), iznosi 2,134 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog staza. Osnovica
za izraCun place drzavnih sluzbenika i namjeStenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i
namjeStenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o energiji (Narodne novine, br. 120/12, 14/14, 102/15, 68/18),
2. Zakon o obnovljivim izvorima energije i visokoudinkovitoj kogeneraciji (Narodne novine, br. 100/15, 111/18),
3. Zakon o energetskoj uéinkovitosti (Narodne novine, br. 127/14, 116/18)

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 145.e Visi stru¢ni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja poslove Nacionalnog koordinacijskog tijela za alternativna goriva, pruza potporu provedbi politike
alternativnih goriva, izraduje i provodi sustav pracenja mjera za unapredenje infrastrukture alternativnih goriva, s
ministarstvom nadleznim za promet priprema i prilagodava provedbu okvira mjera za razvoj trzidta alternativnih
goriva, te prati njihovu provedbu u sklopu Nacionalnog akcijskog plana za energetsku uginkovitost, osigurava
sustavno planiranje za provedbu politike infrastrukture alternativnih goriva u Republici Hrvatskoj, priprema Izvje$ée o
provedbi Nacionalnog okvira politike, na mreznim stranicama objavljuje i redovito aZurira informacije vezane za
infrastrukturu za alternativna goriva te obavlja i druge poslove iz djelokruga Sluzbe.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine*, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prodisCeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17,70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta viseg struénog savjetnika ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,



60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navrenu godinu radnog staza.
Osnovica za izraun plade drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o energiji (Narodne novine, br. 120/12, 14/14, 102/15, 68/18),
2. Zakon o obnovljivim izvorima energije i visokouc¢inkovitoj kogeneraciji (Narodne novine, br. 100/15, 111/18),
3. Zakon o energetskoj u¢inkovitosti (Narodne novine, br. 127/14, 116/18)

6.3. Sektor za naftno rudarstvo i geotermalne vode za energetske svrhe
6.3.1.Sluzba za ugljikovodike, skladiStenje prirodnog plina i trajno zbrinjavanje ugljikovog dioksida

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 152. Stru¢ni suradnik — VJEZBENIK - 1 izvrsitelj/ica

Sudjeluje u vodenju upravnih i struénih poslova koji se odnose na istrazivanje i eksploataciju ugljikovodika. Sudjeluje
u vodenju registra istraZznih prostora i eksploatacijskih polja ugljikovodika, te sudjeluje u vodenju evidencije o
rezervama i pridobivenim koli¢inama (eksploataciji) i te sudjeluje u izradi godiS$nje bilance rezervi. Obavlja druge
poslove iz svog djelokruga, te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
glankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prod&iscéeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta struénog suradnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drZzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izraun place, uvetan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izradun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

Za vrijeme trajanja vjezbeniCkog staZa vjezbenik ima pravo na 85% place poslova radnog mjesta najnize sloZenosti
njegove vrste.

PRAVNI 1ZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o istrazivanju i eksploataciji ugljikovodika (NN 52/18, 52/19),
2. Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09)

6.4. Sluzba Zalbenog postupka u energetici i naftnom rudarstvu

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 160. Visi strucni savjetnik — 1 izvr3itelj/ica

Obavlja upravnopravne i pravne poslove vezane za investicijske sporove i zahtjeve za mirno rjeSavanje spora iz
podrudja naftnog rudarstva; priprema dokumentaciju i misljenja iz podru¢ja naftnog rudarstva te pruza stru¢nu pomoé
drzavnom odvjetnidtvu u slucaju investicijskih sporova; rjeSava upravne postupke u drugom stupnju po Zalbama
izjavljenim protiv upravnih akata Ministarstva i upravnih akata tijela s javnim ovlastima propisanim posebnim
zakonima u podrudju naftnog rudarstva; priprema rjeSenja po prigovorima koja donosi ministar u podru¢ju naftnog
rudarstva; rjeSava po izvanrednim pravnim lijekovima; obavlja stru¢ne, upravne i pravne poslove vezane za



poduzimanje radnji u upravnim sporovima i zastupanje Ministarstva, kao i prekr$ajnim i drugim postupcima u skladu
s punomoc¢ima izdanim od ministra; te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga po nalogu nadredenog sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro¢idceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta viseg struénog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drZzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrenu godinu radnog staza.
Osnovica za izraun place drzavnih sluzbenika i namjeStenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09),

2. Zakon o obnovljivim izvorima energije i visokouéinkovitoj kogeneraciji (NN 100/15, 123/16, 131/17, 96/18,
111/18),

3. Zakon o istrazivanju i eksploataciji ugljikovodika (52/18, 52/19)

7. UPRAVA VODNOGA GOSPODARSTVA I ZASTITE MORA

7.1. Sektor voda, vodnog dobra, vodne politike i medunarodne suradnje

7.1.1. Sluzba zastite od Stetnog djelovanja voda, vodnog dobra, navodnjavanja i melioracijske odvodnje
7.1.1.1. Odjel vodnog dobra

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 166. Visi struéni savjetnik za vodno dobro — 1 izvrsitelj/ica

Obavlja sloZenije upravne i struéne poslove vezane uz neposrednu primjenu zakona i podzakonskih propisa iz
podrucja upravljanja vodama u dijelu koji se odnosi na vodno dobro i njegovo koristenje; sudjeluje u izradi zakona i
podzakonskih propisa iz svog djelokruga te daje tumadenja istih, obavlja poslove vezane za sredivanje imovinsko-
pravnih odnosa na vodnom i javnom vodnom dobru $to ukljuduje izradu rjeSenja o pripadnosti vodnom, odnosno
javnom vodnom dobru, praéenje uknjizbe javnog vodnog dobra u zemljidne knjige, izradu rjeSenja o utvrdivanju
prestanka statusa javnog vodnog dobra, vodenje evidencije o zasnovanim pravima najma, zakupa, sluZnosti i gradenja
na javnom vodnom dobru, izradu strunih misljenja o prihvacanju i uvjetima prihvadanja ponude ili o odbijanju
ponude u postupku prvokupa zemlji$nih Cestica koje ¢ine vodno dobro, a nisu u sustavu javnog vodnog dobra; daje
miSljenja o uskladenosti drugih propisa s propisima iz svoga djelokruga rada, izraduje struéne podloge, misljenja,
izvjes€a i odgovore Hrvatskome saboru, Vladi Republike Hrvatske, drugim ministarstvima, drugim tijelima na
drZavnoj, regionalnoj i lokalnoj razini i zainteresiranoj javnosti te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog
sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta viseg stru¢nog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navrenu godinu radnog staza.
Osnovica za izracun place drzavnih sluZzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i



namjestenike (,,Narodne novine’, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (NN 66/19);
2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (NN 153/09, 90/11, 56/13, 120/16, 127/17, 66/19)

7.1.1.2. Odjel zastite od Stetnog djelovanja voda

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 170. ViSi stru¢ni savjetnik za zasStitu od Stetnog djelovanja voda — 1
izvriitelj/ica

Obavlja slozenije upravne i struéne poslove vezane uz neposredno izvrSavanje propisa iz podrucja upravljanja vodama
i vodnim dobrom koji se odnose na zastitu od $tetnog djelovanja voda, $to ukljuCuje aktivnosti i mjere za obranu od
poplava, obranu od leda na vodotocima i zaStitu od erozija i bujica, sudjeluje u izradi zakona i podzakonskih propisa iz
svog djelokruga te daje tumacenja istih, prati stanje, razvoj i ulaganja u podru¢ju uredenja vodotoka i drugih voda,
obrane od poplava, zastite od leda na vodotocima te zaStite od erozija i bujica, sudjeluje u izradi viSegodisnjih
programa gradnje regulacijskih i zastitnih vodnih gradevina i provedbi postupka strateSke procjene utjecaja istih na
okoli§; sudjeluje u programiranju i pripremi projekata zastite od Stetnog djelovanja voda za sufinanciranje iz EU
fondova; sudjeluje u izradi prijedloga drzavnog prorauna u svome djelokrugu; prati ulaganja iz svoga djelokruga koja
se izvrSavaju preko Hrvatskih voda; sudjeluje u postupku izrade karata opasnosti od poplava i karata rizika od
poplava, utvrduje vanjsku granicu uredenog i neuredenog inundacijskog podrucja i izraduje odluke; utvrduje
ispunjenje posebnih uvjeta za obavljanje djelatnosti za potrebe upravljanja vodama i to za poslove preventivne,
redovne i izvanredne obrane od poplava i izraduje rjeSenja; izraduje nacrt odluke o raspolaganju $ljunkom i pijeskom
koji preostaje nakon radova na vodama i vodnom dobru koju donosi Vlada Republike Hrvatske; provodi postupke
davanja koncesija za gospodarsko koristenja voda za eksploataciju $ljunka i pijeska iz obnovljivih lezZista u podruéju
znalajnom za vodni rezim; provodi postupke ocjene o potrebi procjene utjecaja zahvata na okoli§ u dijelu koji se
odnosi na ocjenu utjecaja zahvata na stanje vodnih tijela i postizanje ciljeva zastite voda; izraduje izvjeS¢a o provedbi
projekata, programa i strategija iz svoga djelokruga, daje misljenja o uskladenosti drugih propisa s propisima iz svoga
djelokruga rada, izraduje struéne podloge, misljenja, izvjeS¢a i odgovore Hrvatskome saboru, Vladi Republike
Hrvatske, drugim ministarstvima, drugim tijelima na drzavnoj, regionalnoj i lokalnoj razini te zainteresiranoj javnosti
te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta viSeg stru¢nog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izratun place, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izracun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (NN 66/19);
2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (NN 153/09, 90/11, 56/13, 120/16, 127/17, 66/19)

7.1.1.3. Odjel navodnjavanja i melioracijske odvodnje



OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 174. Struéni suradnik za navodnjavanje — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja upravne i struéne poslove vezane uz neposrednu primjenu zakona i podzakonskih propisa iz podruéja
upravljanja vodama u dijelu koji se odnosi na navodnjavanje; sudjeluje u programiranju i pripremi projekata
navodnjavanja za sufinanciranje iz EU fondova, provodi Nacionalni projekt navodnjavanja i gospodarenja
poljoprivrednim zemljiStem i vodama u Republici Hrvatskoj (NAPNAV-a) kao strateski dokument za planiranje,
izgradnju, koriStenje i odrzavanje sustava za navodnjavanje u Republici Hrvatskoj; prati ulaganja u razvoj vodnih
gradevina za navodnjavanje; izraduje izvjeSca o provedbi projekata, programa i strategija iz podru¢ja navodnjavanja;
sudjeluje u pripremi i provedbi projekata iz svoga djelokruga, prati ulaganja iz svoga djelokruga koja se izvriavaju
preko Hrvatskih voda; sudjeluje u definiranju kriterija te ocjeni i rangiranju projekata izgradnje sustava
navodnjavanja, sudjeluje u postupku utvrdivanja ispunjenja posebnih uvjeta za obavljanje djelatnosti za potrebe
upravljanja vodama i to za poslove upravljanja vodnim gradevinama za navodnjavanje i izraduje nacrt rjeSenja;
provodi postupke davanja koncesija za gospodarsko koriStenja voda za navodnjavanje; daje misljenja o uskladenosti
drugih propisa s propisima iz svoga djelokruga rada, sudjeluje u izradi struénih podloga, mi3ljenja, izvjesca i odgovora
Hrvatskome saboru, Vladi Republike Hrvatske, drugim ministarstvima, drugim tijelima na drZavnoj, regionalnoj i
lokalnoj razini te zainteresiranoj javnosti, te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proé&iscéeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta struénog suradnika &ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
myjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izraGun place, uvecan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staZa.
Osnovica za izra¢un place drZavnih sluzbenika i namje$tenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjeStenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI I1ZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (NN 66/19);
2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (NN 153/09, 90/11, 56/13, 120/16, 127/17, 66/19)

7.1.2. Sluzba zastite i koriStenja voda
7.1.2.2.0djel koristenja voda

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 183. Struéni savjetnik za koncesije— 1 izvrSitelj/ica

Obavlja upravne i stru¢ne poslove koji se odnose na davanje koncesija za gospodarsko koristenje voda, sudjeluje u
pripremi odluka o zonama sanitarne zaStite izvoriSta u suradnji s nadleznim jedinicama lokalne/regionalne
samouprave, suraduje s jedinicama lokalne/regionalne samouprave pri donoSenju opéih i drugih akata koje iste su
duzne donijeti sukladno propisima iz svog djelokruga, sudjeluje u pripremi plana davanja koncesija, sudjeluje i vodi
postupak davanja koncesija za gospodarsko koritenje voda neposredno na zahtjev stanke, sudjeluje u provedbi
pripremnih radnji 1 javnih nadmetanja za davanje koncesija za gospodarsko koristenje voda, priprema nacrt odluke o
odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za stjecanje koncesije i nacrt ugovora o koncesiji za gospodarsko koristenje voda,
sudjeluje u izradi tumacenja zakona i podzakonskih propisa iz djelokruga odjela, sudjeluje i pokrece postupke raskida
ugovora o koncesiji, izvrSava prijenose ugovora o koncesiji, sudjeluje i obavlja poslove koji se odnose na neposrednu
primjenu zakona i podzakonskih propisa iz podruéja upravljanja vodama iz podrugja koristenja voda i posebnih
djelatnosti za potrebe upravljanja vodama — vodo istrazni i drugi hidrogeolo$ki radovi, sudjeluje u pripremi nacrta
prijedloga zakona i prijedloga drugih propisa iz podrucja koristenja voda, provodi postupke ocjene o potrebi procjene
utjecaja zahvata na okoli$ u dijelu koji se odnosi na ocjenu utjecaja zahvata na stanje vodnih tijela i postizanje ciljeva
zaStite voda, izraduje stru¢ne podloge, oéitovanja, misljenja, izvjeséa i odgovore Hrvatskom saboru, Vladi Republike



Hrvatske, drugim ministarstvima, drugim tijelima na drZavnoj, regionalnoj i lokalnoj razini te zainteresiranoj javnosti
u dijelu koristenja voda i koncesija za gospodarsko koristenje voda te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog
sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjesStenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prodisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta struénog savjetnika &ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,232 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izratun place drZavnih sluZbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (NN 66/19);
2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (NN 153/09, 90/11, 56/13, 120/16, 127/17, 66/19)

7.1.3. Sluzba vodne politike i medunarodne suradnje
7.1.3.1. Odjel vodne politike

OPIS POSL.OVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 188. Struéni suradnik za vodnu politiku — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja stru¢ne i administrativne poslove vezane za uskladivanje nacionalnog zakonodavstva s pravnom steCevinom
Europske unije u podrudju upravljanja vodama; sudjeluje u obavljanju notifikacija nacionalnih propisa uz direktive u
podruéju upravljanja vodama; prikuplja i osigurava dostupnost podataka vezanih uz iskustva drugih drzava u
prilagodbi pravnoj steCevini Europske unije u podruéju upravljanja vodama; sudjeluje u aktivnostima vezanim uz
izvjeSéivanje o provedbi direktiva Europske unije putem Europskog informacijskog sustava za vode; obavlja
administrativne poslove vezane uz horizontalnu koordinaciju i suradnju s tijelima drzavne uprave u provedbi vodne
politike te poslove vezane uz suradnju s jedinicama lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave; obavlja
administrativne poslove vezane za provedbu postupaka strateSkih procjena utjecaja planskih dokumenata upravljanja
vodama na okoli§ (Strategija upravljanja vodama, Plan upravljanja vodnim podru¢jima, viSegodi$nji programi);
sudjeluje u administrativnim poslovima vezanim za provedbu informiranja i sudjelovanja javnosti u postupku izrade
planskih dokumenata upravljanja vodama; sudjeluje u izradi olitovanja na prijedloge propisa i akata ostalih tijela
drzavne uprave; obavlja i struéne i administrativne poslove vezane uz Europsku uniju u podruéju upravljanja vodama;
sudjeluje u izradi pregleda rada odbora i radnih skupina Europske komisije i radnih skupina Vijea Europske unije;
sudjelyje u pripremi podloga za izradu odgovora u postupcima zbog povrede prava Europske unije; sudjeluje u
pripremi podloga za izradu olitovanja na zahtjeve Suda Europske unije i drugih institucija Europske unije iz
djelokruga vodnoga gospodarstva; obavlja poslove vezano za sudjelovanje predstavnika vodnoga gospodarstva u
relevantnim radnim skupinama Vijeca Europske unije i odborima i radnim skupinama Europske komisije kao i u svim
ostalim institucijama Europske unije; sudjeluje u administrativno-tehni¢kim poslovima za organizaciju sastanaka EU
kolegija unutar Uprave; osigurava dostupnost relevantnih akata i dokumenata vezanih uz Europsku uniju iz podrucja
upravljanja vodama te prevodenje istih te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prodi§éeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 1 98/19), placu radnog mjesta strunog suradnika ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
myjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne



novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izradun place, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izra¢un plaée drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (NN 66/19);
2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (NN 153/09, 90/11, 56/13, 120/16, 127/17, 66/19)

7.1.3.2. Odjel medunarodne suradnje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 191. Visi stru¢ni savjetnik za multilateralnu suradnju — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja slozenije strune poslove koji se odnose na pripremu i organiziranje postupka za sklapanje i potvrdivanje
medunarodnih ugovora iz podruéja vodnog gospodarstva na multilateralnoj osnovi, sudjeluje u provedbi
medunarodnih ugovora i sporazuma i drugih medunarodnih akata iz podru¢ja upravljanja vodama (Konvencija o
zaStiti i uporabi prekograninih vodotoka i medunarodnih jezera, Konvencija o suradnji na zastiti i odrZivoj uporabi
rijeke Dunav, Okvirni sporazum o slivu rijeke Save te drugih medunarodnih ugovora po sklapanju istih) i ostalih
medunarodnih ugovora kojih su nositelji druga ministarstva, ali je u njihovoj provedbi potrebno osigurati sudjelovanje
predstavnika vodnoga gospodarstva; poduzima odgovarajuce aktivnosti vezane uz nastavak vodno gospodarske
suradnje pod okriljem Unije za Mediteran (Barcelonski proces); obavlja poslove tajnistva Hrvatskog vijeéa za
suradnju s Medunarodnim hidroloskim programom i Operativnim hidrolos§kim programom pri UNESCO- u; priprema
uclanjivanje Republike Hrvatske u medunarodne organizacije i mreZe iz podruéja upravljanja vodama; sudjeluje u
radu medudrzavnih komisija, potkomisija i drugih radnih tijela i skupina iz podru¢ja vodnog gospodarstva osnovanih
temeljem navedenih medunarodnih ugovora te u pripremanju zakljuaka o sudjelovanju struénjaka u radu istih;
sudjeluje u organiziranju sastanaka s predstavnicima drZava i medunarodnih organizacija u svrhu razvijanja i
unapredivanja odnosa te poticanja vodno gospodarske suradnje; vodi evidenciju o medudrzavnim i medunarodnim
ugovorima i zapisnicima sa sastanaka i drugim dokumentima u svezi s time; sudjeluje u organiziranju i provedbi
komunikacijske strategije po pitanjima multilateralne suradnje, izraduje potrebna izvjesca, sudjeluje u izmjenama
nacionalnog zakonodavstva o vodama radi provedbe medudrzavnih i medunarodnih obveza, sudjeluje u izradi
godisnjih planova rada i stru¢nih naputaka te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 1 98/19), pladu radnog mjesta viseg struénog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izracun place drZavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (NN 66/19);
2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (NN 153/09, 90/11, 56/13, 120/16, 127/17, 66/19)



7.2. Sektor upravnog nadzora, kontrole naknada i Zalbenog postupka u vodnom gospodarstva
7.2.1. Sluzba upravnog nadzora i kontrole naknada u vodnom gospodarstvu

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 197. Stru¢ni suradnik za upravni nadzor, kontrolu naknada za
koncesije i vodnih naknada — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja upravne poslove provedbe upravnog nadzora nad Hrvatskim vodama, jedinicama lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave u provedbi javnih ovlasti temeljem zakona i podzakonskih propisa iz podrucja vodnoga
gospodarstva, nadzor vodenja vodne dokumentacije (vodna knjiga, vodni Kkatastri i o€evidnik koncesija za
gospodarsko koriStenje voda) i jedinstvenog informacijskog sustava voda, te izdavanja vodopravnih akata
(vodopravne dozvole za koristenje voda i ispustanje otpadnih voda i vodopravne uvjete), nadzor obavljanja stru¢nih
poslova u vezi davanja koncesija za gospodarsko koristenje voda, provodi upravni nadzor u tijelima jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave zaduZenim za vodno gospodarstvo u provedbi javnih ovlasti (donoSenje Odluka o
odvodnji otpadnih voda, Odluka o zastiti izvori§ta, Odluka o prikljuéenju na komunalne vodne gradevine i drugih
upravnih akata), suraduje s nadzornim sluzbama u drugim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, provodi nadzor i kontrolu izvjesca, podataka i drugih obavijesti o obavljanju poslova drZzavne uprave,
predlaze mjere za udinkovitije i djelotvornije obavljanje poslova drzavne uprave, obavlja stru¢ne poslove, koji se
odnose na kontrolu obrauna i pracenje naplate svih Zakonom o vodama i podzakonskim propisima propisanih
naknada za koncesije za gospodarsko koristenje voda i vodnih naknada (za koriStenje voda, za zatitu voda, vodni
doprinos, za uredenje voda, za melioracijsku odvodnju, navodnjavanje), suraduje s koncesionarima, tijelom drzavne
uprave nadleznim za financije, DrZzavnim odvjetnistvom Republike Hrvatske i Hrvatskim vodama, kontrolira
pravilnost uplata obveza s osnova naknade za koncesije prema propisanom nacinu uplate, kontrolira izdana rjeSenja o
iznosu naknade za koncesije, obraduje i odobrava podneske za povratom i/ili preknjizenjem sredstava s osnova
naknade za koncesije, prikuplja, obraduje i prijavljuje podatke sukladno Zakonu o vodama, Zakonu o koncesijama i
Pravilniku o Registru koncesija, rjeSava podneske za odgodom plac¢anja, obro¢nom otplatom duga te prodajom,
otpisom ili djelomi¢nim otpisom potraZivanja sukladno Zakonu o proradunu i provedbenim propisima, u suradnji s
Hrvatskim vodama prikuplja podatke za izradu izvje$éa o izvrSenim naplatama vodnih naknada, sudjeluje u
predlaganju i poduzimanju mjera za u¢inkovitiju naplatu naknada za koncesije i vodnih naknada, sudjeluje u izradi
struénih misljenja i tumadenja u vezi s primjenom propisa u okviru djelokruga, priprema odgovore na pitanja
Hrvatskoga sabora, Vlade Republike Hrvatske i drugih pravnih i fizi¢kih osoba, predlaze i sudjeluje u pripremanju
nacrta prijedloga zakona i prijedloga drugih propisa, priprema i izraduje godisnji i periodicke planove rada i izvjeStaje
o radu te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
Elankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proéisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta struénog suradnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izratun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izratun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (NN 66/19);
2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (NN 153/09, 90/11, 56/13, 120/16, 127/17, 66/19)
3. Zakon o vodnim uslugama (NN 66/19)

7.3. Sektor djelatnosti javne vodoopskrbe i odvodnje
7.3.1. Sluzba za institucionalni ustroj djelatnosti javne vodoopskrbe i odvodnje



7.3.1.1. Odjel javne vodoopskrbe

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 209. Struéni savjetnik za javnu vodoopskrbu — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja upravne i stru¢ne poslove srednje sloZenosti koji se odnose na neposrednu primjenu zakona i podzakonskih
propisa iz podrugja upravljanja vodama u dijelu koji se odnosi na djelatnost javne vodoopskrbe, sudjeluje u izradi
odgovora na upite korisnika vodne usluge javne vodoopskrbe i isporugitelja vodnih usluga, sudjeluje u izradi
tumacenja zakona i podzakonskih propisa u svom djelokrugu posebno u pripremi podloga i prikupljanju podataka za
izradu odgovora, sudjeluje u pracenju i analizi stanja institucionalnog ustroja javnih isporugitelja vodnih usluga
posebno onih koji se bave javnom vodoopskrbom, kontrola brojnosti i struénosti zaposlenika i tehni¢ke opremljenosti,
u suradnji s Hrvatskim vodama sudjeluje u provedbi mjera za restrukturiranje i okrupnjavanje javnih isporugitelja
vodnih usluga kroz pripremu stru¢nih podloga, sudjeluje u prikupljanju i analizi podataka radi provedbe odgovarajuéih
koncepcijskih rjeSenja za uspostavu vodoopskrbnih podru&ja u Republici Hrvatskoj, sudjeluje u pracenju provedbe
mjera iz programa za smanjenje gubitaka u vodoopskrbnim sustavima i u tom smislu usko suraduje s Hrvatskim
vodama, sudjeluje u provedbi upravnih postupaka utvrdivanja ispunjenja posebnih uvjeta koje moraju ispuniti
isporucitelji vodne usluge javne vodoopskrbe, vodi i aZurira registar javnih isporuitelja vodnih usluga, vodi
evidenciju izdanih ovladtenja za obavljanje djelatnosti javne vodoopskrbe te sudjeluje u izradi struénih podloga,
o¢itovanja, misljenja, izvjeSca i odgovora Hrvatskom saboru, Vladi Republike Hrvatske, drugim ministarstvima,
drugim tijelima na drzavnoj, regionalnoj i lokalnoj razini te zainteresiranoj javnosti vezano uz pitanja djelatnosti javne
vodoopskrbe te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pla¢u radnog mijesta stru¢nog savjetnika &ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,232 i osnovice za izradun plade, uveéan za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza.
Osnovica za izradun plaée drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjeStenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (NN 66/19);
2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (NN 153/09, 90/11, 56/13, 120/16, 127/17, 66/19)
3. Zakon o vodnim uslugama (NN 66/19)

7.3.2. Sluzba za pracenje ucinkovitosti poslovanja isporuditelja vodnih usluga

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

® Redni broj i naziv radnog mjesta: 218. Struéni suradnik za pracenje poslovanja u vodno komunalnom
sektoru — VJEZBENIK — 1 izvrsitelj/ica

Obavlja upravne i struéne poslove manje sloZenosti koji se odnose na analizu i praéenje poslovanja isporugitelja
vodnih usluga, sudjeluje u izradi analiza i izvje§¢a vezano uz ocjenu ekonomiénosti poslovanja u sektoru vodnih
usluga javne vodoopskrbe i javne odvodnje u odnosu na tehnicki, ekonomski i operativni aspekt toga poslovanja,
izraduje tabli€ne prikaze vezano uz ocjenu poslovanja prema utvrdenim pokazateljima, razmjenjuje podatke s
odgovaraju¢im sluzbama u Hrvatskim vodama, sudjeluje u postupcima ocjene o potrebi procjene utjecaja zahvata na
okoli$, sudjeluje u izradi struénih podloga, olitovanja, misljenja, izvjes¢a i odgovora Hrvatskom saboru, Vladi
Republike Hrvatske, drugim ministarstvima, drugim tijelima na drZavnoj, regionalnoj i lokalnoj razini te
zainteresiranoj javnosti vezano uz pitanja iz svog djelokruga, te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog
sluZbenika.



PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju &lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proéisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta stru¢nog suradnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 —ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izradun place, uveéan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog staza.
Osnovica za izraun place drZavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

Za vrijeme trajanja vjeZbeni¢kog staZa vjezbenik ima pravo na 85% place poslova radnog mjesta najnize slozenosti
njegove vrste.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (NN 66/19);
2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (NN 153/09, 90/11, 56/13, 120/16, 127/17, 66/19)
3. Zakon o vodnim uslugama (NN 66/19)

8. ZAVOD ZA ZASTITU OKOLISA I PRIRODE

8.1. Sektor za okolis§

8.1.1. Sluzba za informacijske sustave i izvjestavanje

8.1.1.1. Odjel za upravljanje i razvoj informacijskih sustava okoli$a i prirode

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 228. Visi strué¢ni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja sloZenije poslove iz djelokruga rada Odjela u vezi s razvojem ISZOP-a, izvedbe tehniCkih podloga potrebnih
za razvoj ISZOP-a, povezivanja postojeéih informacijskih sustava i baza podataka pojedinih tematskih podrudja i
podru¢ja u ISZOP-u, odrzavanjem i sigurnosti ISZOP-a; osigurava dostupnost informacija iz ISZOP-a; sudjeluje u
izradi Programa razvoja ISZOP-a; koordinira i sudjeluje u uspostavi, razvoju i nadogradnji svih podsustava ISZOP-a,
obavlja poslove prikupljanja, nadzora i obrade podataka iz djelokruga rada Odjela potrebnih za medusektorske teme i
druge ustrojstvene jedinice Zavoda i Ministarstva, predlaZe, upravlja i nadgleda realizaciju projekata iz podrucja rada
Odjela, koordinira odrzavanje baza i sustava ISZOP-a, unaprjeduje kvalitetu i pristup informacijama iz svog
djelokruga rada, predlaze poboljsanja u dijelu koji se odnosi na djelokrug rada Odjela; kreira i odrzava baze znanja, te
je zaduzen je planiranje, nabavku i implementaciju svih licenci za potrebe Zavoda, suraduje s drugim tijelima drzavne
uprave, tijelima jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, javnim ustanovama, organizacijama civilnog
drudtva i ostalim institucijama koje obavljaju poslove vezane uz djelokrug Odjela, a obavlja i druge poslove po nalogu
nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju &lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
&lankom 144. stavkom 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pla¢u radnog mjesta viSeg stru¢nog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izradun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.



PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Web stranice Ministarstva (https://mzoe.gov.hr/) a posebno: Tematske stranice Zavoda za za§titu okolia i prirode
za podrugje Informacijski sustav zastite okolisa i prirode (http://www.haop.hr/hr/informacijski-sustavi/),

2. (informirati se i o poslovima Zavoda i ostalim istaknutim temama);

3. Temeljni propisi : Uredba o informacijskom sustavu zastite okolia prirode (Narodne novine, broj 68/08);

4. Baze podataka u sklopu Informacijskog sustava industrija i energetika: Web portal Informacijskog sustava zastite
okoliSa - ENVI portal (http://www.envi-portal.azo.hr); Web portal Informacijskog sustava zastite prirode - Bioportal
(http://www.bioportal.hr)

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 230. Struéni suradnik — 1 izvrSitelj/ica

Sudjeluje u prikupljanju podataka te provjeri kvalitete i kvantitete, sudjeluje u popunjavanju baza i uvozu podataka u
postojeée informacijske sustave, prati propise iz podrudja rada Odjela, asistira djelatnicima Zavoda u radu s
informacijskim sustavima, obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine*, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pla¢u radnog mjesta struénog suradnika &ini umnoZak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izradun place, uvean za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.
Osnovica za izraGun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i
namjeStenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Web stranice Ministarstva (https://mzoe.gov.hr/) a posebno: Tematske stranice Zavoda za zastitu okoliSa i prirode
za podrugje Informacijski sustav zastite okoli$a i prirode (http://www.haop.hr/hr/informacijski-sustavi/),

2. (informirati se i o poslovima Zavoda i ostalim istaknutim temama);

3. Temeljni propisi : Uredba o informacijskom sustavu zastite okolisa prirode (Narodne novine, broj 68/08);

4. Baze podataka u sklopu Informacijskog sustava industrija i energetika: Web portal Informacijskog sustava zastite
okoli§a - ENVI portal (http://www.envi-portal.azo.hr); Web portal Informacijskog sustava zastite prirode - Bioportal
(http://www .bioportal.hr)

8.1.2. Sluzba za zastitu zraka i klimatske aktivnosti
8.1.2.2. Odjel za klimatske aktivnosti

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 240. Visi struéni savjetnik — 1 izvrS§itelj/ica

Organizira i upravlja radom Odjela, predlaze plan rada Odjela, rasporeduje poslove unutar Odjela i nadzire njihovo
izvrSenje, obavlja najsloZenije stru¢ne i analiti¢ke poslove koji se odnose na razvoj modela prikupljanja, kontrole i
obradu podataka o emisijama i odlivima stakleni¢kih plinova, klimatskim promjenama, utjecaju i prilagodbi na
klimatske promjene, tlu, Sumarstvu i poljoprivredi, daje stru¢na miSljenja, interpretira i administrira podatke iz
djelokruga Odjela i relevantnih tematskih podrudja, izraduje pokazatelje, izvje§ca, te sadrzajno odrzava baze podataka
iz podrucja rada Odjela, izraduje Nacionalne liste pokazatelja tematskih podruéja koja pokriva, sudjeluje u stru¢nom
dijelu izgradnje i nadogradnje Informacijskog sustava tematskih podru¢ja, unaprjedenja kvalitete i pristupa
informacijama, nadzire i upravlja aktivnostima za osiguravanje funkcioniranja Sustava trgovanja emisijama



staklenickih plinova; daje struéna misljenja na dokumentaciju iz Sustava trgovanja emisijama staklenic¢kih plinova,
suraduje sa struénim institucijama iz svog djelokruga rada, provodi izvjestavanje i drugu suradnju s EEA, EC i
medunarodnim institucijama, predlaze, izraduje i provodi projekte iz podru¢ja rada Odjela, priprema stru¢ne podloge i
oditovanja za potrebe nadleznih tijela te suraduje na pracenju i pripremi propisa i dokumenata iz podrucja rada Odjela,
provodi stalno usavrSavanje i stjecanje novih znanja, obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144, stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta viseg stru¢nog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izra¢un place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Web stranice Ministarstva (https://mzoe.gov.hr/) a posebno: Tematske stranice Zavoda za zastitu okolisa i prirode
za podruje klimatskih promjena (informirati se o poslovima Zavoda i ostalim istaknutim temama)
http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/zrak-klima-tlo/klimatske-promjene;

2. Temeljni propisi za klimatske promjene -~ EU ETS (Sustav trgovanja emisijskim jedinicama):
https://mzoe.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug-4925/klima/propisi-i-medjunarodni-ugovori-1988/klima-
1990/1990; https://ec.europa.eu/clima/policies/ets/monitoring_en#tab-0-1;

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 242. Struéni suradnik — 1 izvrSitelj/ica

Sudjeluje u prikupljanju, kontroli, obradi i interpretaciji podataka iz djelokruga Odjela, te sadrzajnom odrzavanju baza
podataka iz podrucja rada Odjela, sudjeluje u izradi pokazatelja iz izvjeSca iz podruja rada Odjela, sudjeluje u
pripremi podataka i izvje§ca za EEA i medunarodne institucije, sudjeluje u provedbi projekata iz podru¢ja rada Odjela,
sudjeluje u izradi struénih podloga za potrebe nadleznih tijela i drugih dokumenata iz podruéja rada Odjela, prati
propise, provodi stalno usavrSavanje i stjecanja novih znanja, obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proéisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta struénog suradnika &ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izraCun place, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izracun place drzavnih sluzbenika i namjeStenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluZbenike i
namyjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI I1ZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Web stranice Ministarstva (https://mzoe.gov.hr/) a posebno: Tematske stranice Zavoda za zastitu okoli$a i prirode
za podrucje klimatskih promjena (informirati se o poslovima Zavoda i ostalim istaknutim temama)
http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/zrak-klima-tlo/klimatske-promijene;




2. Temeljni propisi za klimatske promjene i zastita ozonskog sloja (informativno): https://mzoe.gov.hr/o-ministarstvu-
1065/djelokrug-4925/klima/propisi-i-medjunarodni-ugovori-1988/zastita-ozonskog-sloja-i-fluorirani-staklenicki-
plinovi-1992/1992 ; https://mzoe.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug-4925/klima/propisi-i-medjunarodni-ugovori-
1988/klima-1990/1990 ;

3. Baze podataka iz podru¢ja klime kao dio Informacijskog sustava klimatskih promjena (npr. informirati se o web
aplikacijama: PNOS, KT, REG1 i REG2): http://pnos.haop.hr/default ; http://kt.haop.hr/default; http://reg.haop.hr/

8.1.3. Sluzba za otpad i sektorske pritiske
8.1.3.2. Odjel za vode, kemikalije, industrijska i integrirana one¢i$éenja i ostale pritiske

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

» Redni broj i naziv radnog mjesta: 249. Visi struéni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja sloZenije poslove iz djelokruga rada Odjela, prikuplja, kontrolira, obraduje i interpretira podatke, izraduje
pokazatelje, izvjeS¢a, struéne publikacije te sadrzajno odrzava baze podataka i mreZne stranice iz djelokruga rada
Odjela, izraduje, razvija i azurira procedure prikupljanja, kontrole kvalitete i obrade podataka, izraduje Nacionalnu
listu pokazatelja tematskih podru¢ja, sudjeluje u struénom dijelu izgradnje i nadogradnje Informacijskog sustava
tematskih podru¢ja, unaprjedenja kvalitete i pristupa informacijama, daje struéna misljenja na dokumentaciju iz
Sustava trgovanja emisijama staklenickih plinova, suraduje sa struénim institucijama iz svog djelokruga rada daje
strune upute obveznicima dostave podataka, nadleZznim tijelima, ovlastenim institucijama, stru¢noj i zainteresiranoj
javnosti, provodi edukaciju nadleznih tijela obavlja poslove Nositelja izrade statistika otpada, provodi izvjestavanje i
suraduje s EEA, EC i drugim medunarodnim institucijama, predlaZe, izraduje i provodi projekte iz djelokruga rada
Odjela, priprema stru¢ne podloge i o¢itovanja za potrebe nadleznih tijela te suraduje na pripremi propisa i dokumenata
iz djelokruga rada Odjela, provodi stalno usavriavanje i stjecanje novih znanja, obavlja i druge poslove po nalogu
nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine*, broj 27/01), a u vezi s
Clankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro&isceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), plaéu radnog mjesta videg struénog savjetnika &ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izralun, place, uvecan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.
Osnovica za izraCun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluZbenike i
namjeStenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Web stranice Ministarstva (https://mzoe.gov.hr/) a posebno: Tematske stranice Zavoda za zatitu okoli$a i prirode
za podrucje Industrija i energetika (informirati se i o poslovima Zavoda i ostalim istaknutim temama);

2. Temeljni propisi : Zakon o zastiti okoli§a (Narodne novine, br. 80/2013 ,78/2015, 12/2018,118/2018) — odredbe o
poslovima Zavoda, bazi podataka Registar one¢is¢avanja okoli3a.;

3. Pravilnik o registru oneci$¢avanja okolisa (Narodne novine, br. 87/2015);

4. Baze podataka u sklopu Informacijskog sustava industrija i energetika: Internet stranica ,,Postrojenja i registri
onecisc¢avanja“ http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/otpad-i-registri-oneciscavanja/postrojenja-i-registri-
oneciscavanja; Internet stranica ,,Registar onec¢i$¢avanja okolisa® (ROO) http://www.haop.hr/hr/baze-i-portali/registar-
oneciscavanja-okolisa-roo

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 251. Struéni suradnik — 1 izvrsitelj/ica



Sudjeluje u prikupljanju, kontroli, obradi i interpretaciji podataka, u izradi pokazatelja i izvjeS¢a, te sadrzajnom
odrzavanju baza podataka i mreznih sadrzaja iz djelokruga rada Odjela, sudjeluje u aZuriranju procedura prikupljanja,
kontrole kvalitete i obrade podataka, sudjeluje u pripremi podataka i izvjeica za Eurostat, EEA i medunarodne
institucije, sudjeluje u pripremi struénih uputa obveznicima dostave podataka, nadleznim tijelima, ovlastenim
institucijama, stru¢noj i zainteresiranoj javnosti, provodi edukaciju nadleznih tijela sudjeluje u provedbi projekata iz
djelokruga rada Odjela, sudjeluje u izradi struénih podloga za potrebe nadleznih tijela i drugih dokumenata iz
djelokruga rada Odjela, provodi stalno usavrSavanje i stjecanja novih znanja, obavlja i druge poslove po nalogu
nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
&lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proéiscéeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), plac¢u radnog mjesta struénog suradnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drZzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izralun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izraun place drzavnih sluZbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Web stranice Ministarstva (https://mzoe.gov.hr/) a posebno: Tematske stranice Zavoda za zastitu okoliSa 1 prirode
za podrucje Industrija i energetika (informirati se o podacima, izvjes¢ima i informacijskom sustavu/bazama podataka
podruéja);

2. Temeljni propisi za podruéje ,,Industrija i energetika“ te u dijelu voda; Zakon o zastiti okoliSa (Narodne novine, br.
80/13,78/15, 12/18,118/18) — odredbe o poslovima Zavoda, bazi podataka Registar oneci§¢avanja okolisa.

3. Regulation (EC) no 166/2006 Europskog parlamenta i Vijeca od 18. sije¢nja 2006 vezano uz uspostavu Europskog
registra ispustanja i prijenosa one¢is¢ujucih tvari:
https://eur-lex.europa.ew/legal-content/HR/TXT/?uri=LEGISSUM%3A128149 ;

4. Pravilnik o registru one¢i$¢avanja okolisa (Narodne novine, br. §7/2015);

5. Zakon o vodama (Narodne novine, br. 66/19);

6. Pravilnik o grani¢nim vrijednostima emisija otpadnih voda (Narodne novine, broj 80/13, 43/14, 27/15 i 3/16);

7. Baze podataka iz podrucja Informacijski sustav industrija i energetika:
http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/otpad-i-registri-oneciscavanja/postrojenja-i-registri-oneciscavanija;.
http://envi.azo.hr/?topic=9;

http://envi.azo.hr/?topic=4;

8. Ostale informacije o ,,Industriji i energetici (informativno) - Internet stranica MZOE iz podrucja Steta u okolisu
https://mzoe.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug-4925/okolis/steta-u-okolisu/1817; Internet stranica Europske
okoli$ne agencije “EPRTR* https://prtr.eea.europa.eu/#/home

8.2. Sektor za prirodu
8.2.1. Sluzba za inventarizaciju, vrednovanje i pracenje stanja prirode
8.2.1.1. Odjel za inventarizaciju, kartiranje i vrednovanje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 256. Visi strucni savjetnik — 1 izvrsitelj/ica

Obavlja sloZenije poslove iz djelokruga rada Odjela, provodi analizu stanja istraZenosti i postoje¢ih podataka o
sastavnicama prirode, inventarizaciju i istraZivanje vrsta, i georaznolikosti, kartiranje staniSta, ekosustava i krajobraza,
izradu krajobraza, izradu i aZuriranje nacionalne klasifikacije staniSta; provodi identifikaciju, istrazivanje i ocjenu
pritisaka i prijetnji za prirodu te analizira stanje i daje preporuke mjera o€uvanja, izraduje popise vrsta, odreduje
veli¢inu populacija i rasprostranjenost vrsta, organizira izradu, validira i provodi procjene ugrozenosti, izraduje i



odrzava crvene popise, organizira i provodi kartiranje, analizu i vrednovanje usluga ekosustava i sudjeluje u izradi i
pracenju indikatora stanja, uspostavlja i provodi sustav za dojavu i vrednovanje pri pronalasku novih speleoloskih
objekata, izraduje strune podloge za podzakonske akte o vrstama i njihovim stani$tima, stani$nim tipovima,
ekosustavima i georaznolikosti iz djelokruga rada Odjela te priprema stru¢na misljenja iz djelokruga rada odjela,
priprema i provodi programe i projekte iz djelokruga rada Odjela, sudjeluje u razradi IT rjeSenja iz djelokruga rada
Odjela te organizira i provodi struénu administraciju razvoj i prilagodbu tematskih baza podataka Informacijskog
sustava zastite prirode i ostalih baza iz djelokruga rada Odjela, priprema nacionalno i medunarodno izvje$¢ivanje iz
djelokruga rada Odjela, suraduje sa stru¢nim i znanstvenim institucijama, struénjacima te drugim tijelima na
nacionalnoj i medunarodnoj razini iz djelokruga rada Odjela, te sudjeluje u radu nacionalnih i medunarodnih tijela;
sudjeluje u razvoju kapaciteta i provedbi programa edukacije iz djelokruga rada Odjela, obavlja i druge poslove po
nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidéeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 1 98/19), pladu radnog mjesta viSeg strué¢nog savjetnika &ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izraBun place, uvecan za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza.
Osnovica za izraun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o zastiti prirode (NN 80/13, 15/18, 14/19)

2. Strategija i akcijski plan zastite prirode Republike Hrvatske za razdoblje od 2017. do 2025. godine (NN 72/2017)

3. Pravilnik o strogo zasti¢enim vrstama (NN 144/13, NN 73/16)

4. Pravilnik o popisu stani$nih tipova, karti stanista te ugroZenim i rijetkim stani$nim tipovima (NN 88/14)

5. http://www.haop.hr - tematsko podruéje Prirodne vrijednosti — stanje i oluvanje

6. Operativni program Konkurentnost i kohezija:

https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2017/03/OPKK _hrv.pdf

Samo materija vezana uz Prioritetnu os ,,Zastita okoli$a i odrZivost resursa®, Investicijski prioritet 6iii ,,Zastita i
obnova bioraznolikosti i tla te promicanje eko usluga, ukljuujuéi Natura 2000 i ,,zelenu® infrastrukturu® i to:

- specificni cilj 6iiil ,,PoboljSano znanje o stanju bioraznolikosti kao temelja za uéinkovito pracenje i upravljanje
bioraznoliko§éu®

- specificni cilj 6iii2 ,,Uspostava okvira za odrZivo upravljanje bioraznoliko$¢u (primarno Natura 2000)«

Potrebno je poznavati opise navedenih specifi¢nih ciljeva, pripadajuée pokazatelje rezultata, te aktivnosti koje se
podrzavaju unutar ovih prioriteta ulaganja

8.2.3. Sluzba za ekolosSku mreZu i odrZivost koristenja prirodnih dobara
8.2.3.1. Odjel za ekolosku mreZu

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 282. Visi stru¢ni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja sloZenije poslove iz djelokruga rada Odjela, provodi analizu podataka potrebnu za uspostavu, ofuvanje,
upravljanje i zonaciju podrucja ekoloske mreze Natura 2000, te poslove vezane uz izradu struénih podloga za
utvrdivanje novih podrucja ekoloske mreze Natura 2000, izraduje ciljeve ouvanja Natura 2000 podrudja te razraduje
prijedloge mjera oCuvanja vrsta i stani$nih tipova na Natura 2000 podrudjima, suraduje s javnim ustanovama,
medunarodnim institucijama i institucijama drugih sektora na razvoju okvira za upravljanje Natura 2000 podruéjima te
pri izradi planova upravljanja Natura 2000 podrudjima, obavlja poslove vezane uz izdavanje misljenja za planove
upravljanja ekoloSkom mreZzom, priprema standardizaciju pradenja i pracenje u¢inkovitosti mjera o€uvanja ciljnih
vrsta i staniSnih tipova Natura 2000 podrugja, sudjeluje u pripremi i provedbi programa i projekata iz djelokruga rada



Odjela, obavlja poslove vezane uz azuriranje Natura 2000 baze podataka, te sudjeluje u razradi IT rjesenja iz
djelokruga rada Odjela, sudjeluje u nacionalnom i medunarodnom izvje$éivanju iz djelokruga rada Odjela, suraduje sa
struénim i znanstvenim institucijama, struénjacima te drugim tijelima na nacionalnoj i medunarodnoj razini iz
djelokruga rada Odjela te sudjeluje u radu medunarodnih struénih i ostalih tijela vezanih uz poslove Odjela, sudjeluje
u provedbi odgojno-obrazovnih i promidzbenih aktivnosti namijenjenih $iroj javnosti vezanih uz djelokrug rada
Odjela, obavlja i druge struéne poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine“, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proé&isceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 1 98/19), placu radnog mjesta viSeg struénog savjetnika ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izratun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izratun place drZavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o zastiti prirode (NN 80/13, 15/18, 14/19)

2. Uredba o ekoloskoj mrezi i nadleZnostima javnih ustanova za upravljanje podrué¢jima ekoloske mreze (NN 80/19)

3. Strategija i akcijski plan zastite prirode Republike Hrvatske za razdoblje od 2017. Do 2025.godine (NN 72/17)

4. Web stranica Zavoda za zastitu okoliSa i prirode

(http://www haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-
mreza/natura-2000

http://www .haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-
mreza/upravljanje

http://www .haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-
mreza/ocjena)

5. Priruénik za ocjenu prihvatljivosti zahvata za ekolofku mrezu (OPEM) (http://www.haop.hr/hr/tematska-
podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-mreza/ocjena-8)

6. Struéne smjernice - Male hidroelektrane (http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-
dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-mreza/ocjena-2)

7. Struéne smjernice - Upravljanje rijekama (http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-
dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-mreza/ocjena-4)

8. Struéne smjernice - Prometna infrastruktura (http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-
prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-mreza/ocjena-3)"

8.2.3.2. Odjel za ocjenu prihvatljivosti na ekolosku mrezu

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 286. Struc¢ni suradnik — 1 izvrsitelj/ica

Prikuplja podatke potrebne za izradu miSljenja vezanih uz ocjenu prihvatljivosti strategija, planova, programa i
zahvata za ekolosku mrezu te postupke utvrdivanja prevladavajuceg javnog interesa i kompenzacijskih uvjeta,
prikuplja podatke potrebne za izradu opcih i tematskih smjernica za provedbu postupaka Prethodne i Glavne ocjene
prihvatljivosti za ekolosku mrezu i izradu studija o ocjeni prihvatljivosti za ekolosku mrezu, prikuplja podatke vezano
uz izdavanje mi$ljenja o zahvatima u zasticenim podruéjima, sudjeluje u provedbi programa i projekata iz djelokruga
rada Odjela, sudjeluje u razradi IT rjeSenja iz djelokruga rada Odjela, prikuplja podatke potrebne za izradu nacionalnih
i medunarodnih izvjeséa iz djelokruga rada Odjela, suraduje sa stru¢nim i znanstvenim institucijama, stru¢njacima te
drugim tijelima na nacionalnoj i medunarodnoj razini iz djelokruga rada Odjela, obavlja i druge stru¢ne poslove po
nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:




Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proéiséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta struénog suradnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine“, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izraun plade, uvecan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog staza.
Osnovica za izraun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o zastiti prirode (NN 80/13, 15/18, 14/19) Uredba o ekolo$koj mreZi i nadleZnostima javnih ustanova za
upravljanje podrucjima ekoloske mreze (NN 80/19)

2. Strategija i akcijski plan zastite prirode Republike Hrvatske za razdoblje od 2017. Do 2025.godine (NN 72/17)

3. Web stranica Zavoda za zastitu okoliga i prirode

(http://www .haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-
mreza/natura-2000
http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-
mreza/upravljanje
http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-
mreza/ocjena)

4. Priruénik za ocjenu prihvatljivosti zahvata za ekolosku mreZzu (OPEM) (http://www.haop.hr/hr/tematska-
podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-mreza/ocjena-8)

5. Struéne smjernice - Male hidroelektrane (http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-
dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-mreza/ocjena-2)

6. Stru¢ne smjernice - Upravljanje rijekama (http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-prirodnih-
dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-mreza/ocjena-4)

7. Struéne smjernice - Prometna infrastruktura (http://www.haop.hr/hr/tematska-podrucja/odrzivo-koristenje-
prirodnih-dobara-i-ekoloska-mreza/ekoloska-mreza/ocjena-3)"

9. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEDPUNARODNE POSLOVE

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 291. Struéni referent — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja poslove u svezi s prijemom stranaka, telefonskim i drugim porukama; vodi evidenciju poste i akata
pomoc¢nika ministra; upisuje prispjelu posStu iz pisarnice po referentima, rasporeduje je, prikuplja i sreduje sve druge
podatke glede poste, obavlja tehni¢ku kontrolu podataka prema metodoloskim i drugim uputama, vodi ofevidnike i
suraduje u pripremi dokumentacije referentima unutar Uprave, piSe dopise, razne zapisnike, pozive, vodi evidencije
razliCitih ugovora, pomaZe pri organizaciji sastanaka u upravi, aktivno komunicira s arhivom i drugim upravama
unutar i izvan ministarstva te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro¢iséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta struénog referenta ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta
koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®,
broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak, 66/05,
131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12,
78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15,
71/18 1 73/19), iznosi 0,854 i osnovice za izra¢un place, uvecan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog staZa. Osnovica



za izracun place drzavnih sluzbenika i namjeStenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI I1ZVORIT ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine®, broj 7/2009)

9.1. Sektor za EU fondove
9.1.1. Sluzba za projekte iz podrucja prirode, energetike i klime
9.1.1.1. Odjel za EU projekte iz podrucja klime, zraka i prirode

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 297. Stru¢ni suradnik — 1 izvrSitelj/ica

Prikuplja i evidentira cjelokupnu dokumentaciju iz djelokruga Odjela, izraduje brojcane, tabelarne i graficke preglede
podataka na engleskom i hrvatskom jeziku, prevodi pisane tekstove i dokumente s hrvatskog jezika na engleski i s
engleskog na hrvatski, priprema dokumentaciju i materijale na hrvatskom i engleskom jeziku potrebne za ostvarivanje
odnosa s javno$¢u, medijima, korisnicima i potencijalnim korisnicima, obavlja druge, manje sloZene poslove, s
ograni¢enim brojem medusobno povezanih zadaca iz djelokruga Odjela i uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika, suraduje sa sluzbenicima unutar tijela u kojem je zaposlen i povremeno izvan tijela radi prikupljanja ili
razmjene informacija, odgovoran je za materijalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i
struénih tehnika. Za Operativni program Konkurentnost i kohezija 2014-2020. obavlja funkcije Posrednickog tijela
razine | za prioritete ulaganja koji se odnose na promicanje energetske u¢inkovitosti i obnovljivih izvora energije. Za
navedene prioritete ulaganja, u suradnji sa sektorski nadleznim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva i Posredni¢kim
tijelom razine 2 prati napredak pripreme projekata, sudjeluje u pripremi dokumentacije poziva, objavljuje pozive za
dostavu projektnih prijedloga i sudjeluje u postupku odabira bespovratnih sredstava. Obavlja i poslove pracenja
provedbe projekata i priprema izvje$ca o pripremi i provedbi projekata, te izvjeSca o ispunjenju pokazatelja rezultata i
neposrednih rezultata, sudjeluje u pripremi Drzavnog proraCuna, upravlja rizicima te provodi aktivnosti prevencije,
otkrivanja i ispravljanja nepravilnosti te predlaZze mjere za suzbijanje prijevara, sudjeluje u aktivnostima promidzbe i
vidljivosti te zatvaranja operativnog programa, prikuplja, unosi, pohranjuje i razvrstava podatke u elektronickom
sustavu operativnog programa, sudjeluje u izradi priruénika o internim procedurama i osigurava odgovarajuci
revizijski trag, uvanje dokumenata i evidenciju o provedbi funkcija. Suraduje s korisnicima, drugim ustrojstvenim
jedinicama Ministarstva, i Posredni¢kim tijelom razine 2. Suraduje i dostavlja sve potrebne podatke Sluzbi za tehnic¢ku
pomo¢ i koordinaciju financijskih podataka. Sudjeluje u pripremi podataka za potrebe revizije u nadleznosti Odjela,
priprema ocitovanja na nacrte prijedloga zakonskih i podzakonskih akata ostalih tijela drzavne uprave u okviru
djelokruga Odjela. Za novo programsko razdoblje, obavlja poslove programiranja u okviru nadleznosti Odjela. Prati
domace i propise Europske unije relevantne za provedbu strukturnih instrumenata/ESI fondova; Obavlja druge struéne
poslove koji obuhvacéaju proucavanje i analizu dokumentacije, pripremu planova i predlaganje rjeSenja problema, uz
nadzor i specifitne upute nadredenog sluzbenika. Odgovoran je za zakonitost rada i postupanja te kvalitetno,
pravodobno i ispravno obavljanje svih poslova iz svoje nadleznosti.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta stru¢nog suradnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,455 i osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izra¢un place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:




1. Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih fondova u RH u
razdoblju 2014.-2020. (NN 92/14),

2. Uredba o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole koristenja europskog socijalnog fonda, europskog fonda za
regionalni razvoj i kohezijskog fonda, u vezi s ciljem »ulaganje za rast i radna mjesta« (NN 107/14, 23/15, 129/15,
15/17118/17)

3. Op¢e informacije o Operativnom programu Konkurentnost i kohezija (https://opzo-opkk.hr/opkk-2/)

4. e-broSura ,Moguénosti financiranja iz Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014-2020%
(https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2017/06/Bro%C5%Alura-Mogu%C4%8 Tnosti-financiranja-iz-

OPKK .pdf)

5. Sazeti prikaz prioriteta i specifi¢nih ciljeva Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014-2020.

( https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2017/03/OPKK -Sazetak-prioriteta-i-ciljeva-1.pdf)

6. Informacije o prioritetnim osima u nadleznosti MZOE (https://opzo-opkk.hr/operativni-programi/prioritetne-osi/)

7. Operativni program Konkurentnost i kohezija
(https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2019/02/OPKK_070219.pdf - tekst koji se odnosi na specifi¢ne
ciljeve Sal - PoboljSanje pracenja, predvidanja i planiranja mjera prilagodbe klimatskim promjenama (str. 112), 6iiil -
Poboljsano znanje o stanju bioraznolikosti kao temelja za uginkovito pracenje i upravljanje bioraznoliko$éu (str. 141.-
142.), 6iii2 - Uspostava okvira za odrzivo upravljanje bioraznolikos¢u (primarno Natura 2000) (str. 142.), 6iii3 -
Razminiranje, obnova i zadtita Suma i Sumskog zemljista u za§ticenim i Natura 2000 podrugjima (str. 143.), 6el -
PoboljSanje sustava upravljanja i pracenja kvalitete zraka sukladno Uredbi 2008/50/EZ (str. 129.)"

9.1.1.2 Odjel za EU projekte iz podruéja energetike

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 301. Struéni suradnik — VJEZBENIK — 1 izvrsitelj/ica

Obavlja poslove i zadatke iz djelokruga Odjela, prikuplja i evidentira cjelokupnu dokumentaciju iz djelokruga Odjela,
izraduje brojcane, tabelarne i grafi¢ke preglede podataka na engleskom i hrvatskom jeziku, prevodi pisane tekstove i
dokumente s hrvatskog jezika na engleski i s engleskog na hrvatski, priprema dokumentaciju i materijale na hrvatskom
1 engleskom jeziku potrebne za ostvarivanje odnosa s javno$¢u, medijima, korisnicima i potencijalnim korisnicima,
obavlja druge, manje sloZene poslove, s ograni¢enim brojem medusobno povezanih zadaéa iz djelokruga Odjela i uz
redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika. Suraduje sa sluZbenicima unutar tijela u kojem je zaposlen i
povremeno izvan tijela radi prikupljanja ili razmjene informacija. Za Operativni program Konkurentnost i kohezija
2014-2020. obavlja funkcije Posrednitkog tijela razine 1 za prioritete ulaganja koji se odnose na promicanje
energetske uCinkovitosti i obnovljivih izvora energije. Za navedene prioritete ulaganja, u suradnji sa sektorski
nadleZnim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva i Posredni¢kim tijelom razine 2 prati napredak pripreme projekata,
sudjeluje u pripremi dokumentacije poziva, objavljuje pozive za dostavu projektnih prijedloga i sudjeluje u postupku
odabira bespovratnih sredstava. Obavlja i poslove pracenja provedbe projekata i pripreme izvje$éa o pripremi i
provedbi projekata te izvjeS¢a o ispunjenju pokazatelja rezultata i neposrednih rezultata, sudjeluje u pripremi
DrZzavnog prorauna, upravlja rizicima te provodi aktivnosti prevencije, otkrivanja i ispravljanja nepravilnosti te
predlaZze mjere za suzbijanje prijevara, sudjeluje u aktivnostima promidzbe i vidljivosti te zatvaranja operativnog
programa, prikuplja, unosi, pohranjuje i razvrstava podatke u elektronitkom sustavu operativnog programa, sudjeluje
u izradi priru¢nika o internim procedurama i osigurava odgovarajuéi revizijski trag, €uvanje dokumenata i evidenciju
o provedbi funkcija. Suraduje s korisnicima, drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva i Posredni€kim tijelom
razine 2. Suraduje i dostavlja sve potrebne podatke Sluzbi za tehniGku pomo¢ i koordinaciju financijskih podataka.
Sudjeluje u pripremi podataka za potrebe revizije u nadleznosti Odjela, priprema o&itovanja na nacrte prijedloga
zakonskih i podzakonskih akata ostalih tijela drzavne uprave u okviru djelokruga Odjela. Za novo programsko
razdoblje, obavlja poslove programiranja u okviru nadleznosti Odjela. Prati domaée i propise Europske unije
relevantne za provedbu strukturnih instrumenata/ESI fondova. Odgovoran je za materijalne resurse s kojima radi i
ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i struénih tehnika. Odgovoran je za zakonitost rada i postupanja te
kvalitetno, pravodobno i ispravno obavljanje svih poslova iz svoje nadleZnosti.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
Clankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro&is¢eni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pladu radnog mjesta struénog suradnika &ini umnoZzak koeficijenta sloZenosti poslova radnog



mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,455 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izratun plaée drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

Za vrijeme trajanja vjezbeni¢kog staza vjezbenik ima pravo na 85% place poslova radnog mjesta najniZe sloZenosti
njegove vrste.

PRAVNI 1ZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih fondova u RH u
razdoblju 2014.-2020. (NN 92/14)

2. Uredba o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole koristenja europskog socijalnog fonda, europskog fonda za
regionalni razvoj i kohezijskog fonda, u vezi s ciljem »ulaganje za rast i radna mjesta« (NN 107/14, 23/15, 129/15,
15/17118/17)

3. Opée informacije o Operativnom programu Konkurentnost i kohezija (https://opzo-opkk.hr/opkk-2/)

4. E-brosura ,Moguénosti financiranja iz Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014-2020¢
(https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2017/06/Bro%C5%A1ura-Mogu%C4%8 Tnosti-financiranja-iz-
OPKK.pdf)

5. SaZeti prikaz prioriteta i specifi¢nih ciljeva Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014-2020.

( https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2017/03/OPKK-Sazetak-prioriteta-i-ciljeva-1.pdf)

6. Informacije o prioritetnim osima u nadleZnosti MZOE (https://opzo-opkk.hr/operativni-programi/prioritetne-osi/)

7. Operativni program Konkurentnost i kohezija
(https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2019/02/OPKK _070219.pdf - tekst koji se odnosi na specifi¢ni cilj
4b1 - Povecanje energetske udinkovitosti i koristenja OIE u proizvodnim industrijama (str. 92.-93), 4b2 - Povecanje
energetske uCinkovitosti i koriStenja OIE u privatnom usluznom sektoru (turizam i trgovina) (str. 93.-94.), 4c4 -
Povedanje uéinkovitosti sustava javne rasvjete (str. 99.) 4d1 - Pilot—projekt uvodenja naprednih mreza (str. 104.-105.)

9.2. Sektor za projekte iz podruéja vodnoga gospodarstva
9.2.2. Sluzba za provedbu projekata iz podrucja vodnoga gospodarstva
9.2.2.1. Odjel za financijsko praéenje projekata

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 322.a Stru¢ni suradnik za financijsko pracenje projekata — 1
izvriitelj/ica

Obavlja poslove i zadatke iz djelokruga Odjela, prikuplja i evidentira cjelokupnu dokumentaciju iz djelokruga Odjela,
izraduje brojane, tabelarne i graficke preglede podataka na engleskom i hrvatskom jeziku, prevodi pisane tekstove i
dokumente s hrvatskog jezika na engleski i s engleskog na hrvatski, priprema dokumentaciju i materijale na hrvatskom
i engleskom jeziku potrebne za ostvarivanje odnosa s javno$¢u, medijima, korisnicima i potencijalnim korisnicima,
obavlja druge, manje sloZene poslove, s ograniéenim brojem medusobno povezanih zadaca iz djelokruga Odjela i uz
redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika. Suraduje sa sluzbenicima unutar tijela u kojem je zaposlen i
povremeno izvan tijela radi prikupljanja ili razmjene informacija.

Odgovoran je za materijalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i stru¢nih tehnika.
Obavlja poslove vezane za: financijsko pracenje projekata odobrenih za financiranje/sufinanciranje iz sredstava
fondova Europske unije te drugih medunarodnih izvora; sudjelovanje u pripremi akata koji su ex-ante preduvjet za
koristenje ESI fondova; upravljanje rizicima na razini prioritetnih osi; sudjelovanje u provedbi mjera upravljanje
rizicima, provodenje aktivnosti prevencije, otkrivanja i ispravljanja nepravilnosti te predlaganje mjera za suzbijanje
prijevara, uzimajuéi u obzir utvrdene rizike, korektivne mjere i povrate nepropisno naplacenih iznosa s kamatama;
sudjelovanje u radu mreZe za informiranje i komunikaciju prikupljanjem podataka, unosenje odgovarajucih podataka u
integrirani sustav upravljanja informacijama (MIS) odnosno sustav eFondovi; sudjelovanje u aktivnostima zatvaranja
OPKK-a; sudjelovanje u planiranju i osiguravanju dostatnosti EU i nacionalnih sredstava za financiranje projekata
financiranih/sufinanciranih iz sredstava fondova Europske unije te drugih medunarodnih izvora u drzavnom proraunu
Republike Hrvatske; sudjelovanje u poslovima vezanim za proucavanje i analizu dokumentacije, predlaganje rjeSenja
problema, savjetovanje unutar i izvan tijela, praéenje provedbe i vrednovanje programa i projekata; suradnju s



Hrvatskim vodama u aktivnostima na pripremi i provedbi ugovornih procedura za financirane/sufinancirane projekte
iz sredstava fondova Europske unije ili drugih medunarodnih izvora; obavljanje kontrole i ovjeravanja/su-ovjeravanja
rauna pristiglih po provedbi projekata u ime Ministarstva u okviru svoje nadleznosti; izradu godi$njih planova rada i
izvjeS¢a; u obavljanju opisanih poslova suraduje s Upravom vodnoga gospodarstva i zastite mora te obavlja i druge
poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine*, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protidéeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pla¢u radnog mjesta stru¢nog suradnika &ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
myjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,455 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza.
Osnovica za izraCun place drzavnih sluzbenika i namje$tenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o vodama (Narodne novine, broj 66/19)

2. Zakon o financiranju vodnoga gospodarstva (Narodne novine, broj 153/09., 90/11., 56/13., 120/16., 127/17. 1 66/19)
3. Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih fondova u Republici
Hrvatskoj u financijskom razdoblju 2014.-2020. (Narodne novine, broj 92/14)

4. EU fondovi (http://www.mrrfeu.hr)

5. Uredba o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva zastite okoli$a i energetike (Narodne novine, broj 9/18, 67/19 1 79/19)

9.3. Sluzba za europske poslove
9.3.1. Odjel za eu koordinaciju

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 329. Visi stru¢ni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica

Obavlja slozene poslove koji zahtijevaju samostalnost, struénost i odgovornost. Obavlja struéne i administrativne
poslove vezane uz EU koordinaciju iz nadleZnosti Ministarstva. Sudjeluje u koordinaciji aktivnosti Ministarstva u
cilju pripreme za predsjedavanje Republike Hrvatske Vije¢em EU iz nadleZnosti Ministarstva. Obavlja poslove vezane
uz suradnju s institucijama EU, sudjeluje u koordinaciji aktivnosti izrade podloga i stajalista RH za Radne skupine
Vijeca za koje je nadlezan/nositelj Ministarstvo. Prati razvoj zakonodavnih i ne zakonodavnih akata o kojima se
raspravlja na razini EU institucija te prati stajaliSta i otvorena pitanja RH i drugih drzava &lanica te tijek razvoja u
okviru redovitog zakonodavnog postupka. Sudjeluje u izradi podloga i stajalista Republike Hrvatske za formalne i
neformalne sastanke Vije¢a ministara EU za okoli§ i klimu i Vije¢a ministara EU za energetiku. Sudjeluje u
koordinaciji izrade stajalista Republike Hrvatske za sastanke COREPER-a; izrade podloga i stajalidta za sastanke EU
koordinatora u okviru Meduresorne radne skupine za europske poslove, kao i Koordinacije za vanjske i europske
poslove, iz nadleZnosti Ministarstva, a u okviru rada Odjela. Obavlja poslove suradnje s relevantnim tijelima Europske
unije, u koordinaciji s MVEP-om i SP RH u Bruxellesu. Zaprima i distribuira EU dokumente koji se dostavljaju putem
MVEP-a i SP-a te izraduje bazu podataka vezano za sudjelovanje na sastancima radnih skupina Vije¢a EU kao i
odbora EK (komitologija) i stru¢nih skupina. Izraduje i dostavlja informacije iz podruéja europskih poslova za
Kabinet i ostale ustrojstvene jedinice Ministarstva. Obavlja poslove sredi$nje kontakt to¢ke Ministarstva s Hrvatskom
agencijom za okoli§ i prirodu u dijelu vezanom za izvje$ivanje prema EK o preuzetim obavezama sukladno EU
propisima. Prati i priprema izvjestaje o statusima propisa s kojima se preuzima pravna stedevina Europske unije te
vodi brigu o uskladenosti s odgovorima na EU pilote i povrede prava. Prati postupke EU pilota i povreda prava koje
EK pokrece radi neizvrSenja preuzetih obaveza. Sudjeluje u planiranju prorauna Ministarstva te obavlja i druge
poslove u okviru svoga djelokruga te radi i druge poslove sukladno nalogu i naputku nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:




Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proé¢isceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta videg stru¢nog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navrenu godinu radnog staza.
Osnovica za izracun place drzavnih sluZbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. https://mzoe.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug-4925/eu-poslovi/5251

2. https://www.consilium.europa.eu/en/council-eu/decision-making/#

3. http://www.mvep.hr/hr/mediji/priopcenja/hrvatsko-predsjedanje-vijecem-europske-unije-povijesni-je-trenutak-za-
nasu-zemlju,32404 . html

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 331. Stru¢ni suradnik — 1 izvrsitelj/ica

Sudjeluje u struénim poslovima i zadacima Odjela vezanim uz suradnju s institucijama EU, prikuplja podatke i
sudjeluje u izradi baze podataka vezano za sudjelovanje na sastancima radnih skupina Vijeca kao i odbora EK
{(komitologija) i struénih skupina. Priprema mjeseéno i godi$nje izvje$ce o sudjelovanju na sastancima Vije¢a EU radi
procedure povrata putnih troSkova te suraduje s raGunovodstvom i Ministarstvom financija. Sudjeluje u evidentiranju i
vodenju baze biljezaka s EU sastanaka te sudjeluje u distribuciji. Sudjeluje u izradi dosjea po pojedinim
zakonodavnim i ne zakonodavnim file-ovima o kojima se raspravlja na razini EU. Prikuplja informacije o statusima
propisa iz Programa VRH te sudjeluje u pripremama izvje$¢a za MVEP i za Kabinet. Prikuplja informacije i ureduje
internu bazu EU pilota i povreda prava iz nadleznosti Ministarstva te vodi brigu o rokovima i uskladenosti odgovora
EK na pilote i povrede. Sudjeluje u pripremnim aktivnostima vezano uz predsjedanje RH Vijecem EU iz nadleznosti
MZOIP-a. Obavlja poslove podrske u koordinaciji i pripremi stajaliSta i materijala za potrebe radnih skupina,
COREPER-a i Vijeca ministara iz nadleZznosti Ministarstva. Obavlja i druge poslove po naputku i nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), pla¢u radnog mjesta struénog suradnika €ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drZavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izratun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izraCun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. ryjna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. https://mzoe.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug-4925/eu-poslovi/5251

2. https://www .consilium.europa.ew/en/council-eu/decision-making/#

3. http://www.mvep.hr/hr/mediji/priopcenja/hrvatsko-predsjedanje-vijecem-europske-unije-povijesni-je-trenutak-za-nasu-
zemlju,32404.html



9.4. Sluzba za medunarodne poslove

OPIS POSL.OVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 336. ViSi struéni savjetnik — 1 izvrsitelj/ica

Obavlja sloZenije poslove vezane za aktivnosti suradnje na podru¢jima iz nadleZnosti Ministarstva na medunarodnoj i
regionalnoj razini; odrZava bazu podataka medunarodnih akata; prati i sudjeluje u provedbi medunarodnih obveza,
ugovora i sporazuma iz nadleZnosti Ministarstva i sudjeluje u izradi struénih podloga, stajalista i izjava Republike
Hrvatske za medunarodne sastanke, obavlja stru¢ne i tehnitke poslove pripreme nacrta prijedloga zakona o
potvrdivanju medunarodnih ugovora iz nadleznosti Ministarstva koje sklapa Republika Hrvatska, vodi upravni
postupak i rjeSava u upravnom postupku iz djelokruga Sluzbe. Sudjeluje u radu tijela medunarodnih organizacija i
radnih skupina EU-a. Prikuplja podatke od ostalih ustrojstvenih jedinica Ministarstva i vodi evidenciju medunarodnih
aktivnosti. Suraduje s drugim tijelima drzavne uprave i institucijama u vezi s pripremama za sastanke, konferencije i
druge medunarodne aktivnosti. Priprema postupak za sklapanje i potvrdivanje bilateralnih medunarodnih ugovora o
suradnji u nadleZznosti Ministarstva i koordinira i prati njihovu provedbu; priprema podloge za bilateralne sastanke,
koordinira i vodi evidenciju o bilateralnim ugovorima te zakljuécima s bilateralnih sastanaka. Koordinira suradnju s
regionalnim organizacijama i inicijativama, koordinira i sudjeluje u radu medudrZavnih komisija. Sudjeluje u
organizaciji medudrZzavnih posjeta, sastanaka, priprema podloge i zakljut¢ke o sudjelovanju osoba u radu u
medudrzavnim komisijama, koordinira i izvjeSCuje o aktivnostima pruZanja medunarodne razvojne suradnje;
koordinira i sudjeluje u suradnji s medunarodnim organizacijama i financijskim ustanovama u RH; sudjeluje na
poslovima tehni¢ke suradnje s drugim drzavama, organizacije radionica i seminara te obavlja i druge poslove po
nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidéeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta viseg struénog savjetnika ¢ini umnoZak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izradun place, uveéan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.
Osnovica za izraCun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI 1ZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o sklapanju i izvrSavanju medunarodnih ugovora (NN 28/96)

2. Uredba o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva zastite okoliSa i energetike (NN 67/2019)

3. Web stranice MZOE http://www.mzoip.hr/ , UNECE hitps://www.unece.org/info/ece-homepage.html , UNEP
https://www.unenvironment.org/ , UNEA http://web.unep.org/environmentassembly/

4. Mario Mikoli¢: Diplomatski i poslovni protokol

10. SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
10.2. Sluzba za Zalbe, zastupanje i upravni nadzor

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 345.a Visi struéni savjetnik — 1 izvrsitelj/ica

Vodi upravni postupak, te obavlja slozenije poslove koji zahtijevaju posebnu samostalnost, stru¢nost i odgovornost u
radu Sluzbe, ukljuCujuci rjeSavanje o upravnim stvarima i provodenje upravnog nadzora, donosi rjeSenja o oglasivanju
rjeSenja nitavim, donosi rjeSenja o ponistavanju i ukidanju nezakonitih i zakonitih rjeSenja i inicira podno$enje



zahtjeva za izvanredno preispitivanje zakonitosti pravomoéne sudske odluke upravnog suda ili Visokog upravnog suda
zastupa Ministarstvo u upravnim sporovima protiv prvostupanjskih i drugostupanjskih rjeSenja Ministarstva te
prvostupanjskih rjeSenja donesenih povodom izvanrednih pravnih lijekova, te prekrSajnim i drugim postupcima,
priprema miSljenja i obja¥njenja u vezi s provedbom zakona i drugih propisa, priprema odgovore na zastupnitka
pitanja. pitanja gradana, izraduje i koordinira izvje$ca, informacije i analize iz djelokruga SluZbe, obavlja druge
najsloZenije poslove u vezi s radom Sluzbe, ukazuje na poboljanja nalina rada i predlaze mjere, tijelima lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave, puckim pravobraniteljem i drugim institucijama, priprema pravna misljenja i
strune materijale za objavljivanje na web-stranicama i za tisak, te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drZavnim sluZzbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — progisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta viseg struénog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 1 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izraun plaée drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivhim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. ruyjna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Ustav Republike Hrvatske (NN 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10, 05/14);
2. Zakon o zastiti prirode (NN 80/2013, 15/2018, 14/19);

3. Zakon o odrzivom gospodarenju otpadom (NN 94/13, 73/17, 14/19, 98/19);

4. Zakon o opcem upravnom postupku (NN 47/09)

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 346.a Stru¢ni suradnik — 1 izvrSitelj/ica

Sudjeluje i pomaze u struénim poslovima i zadacima Sluzbe vezanim uz izradu nacrta prijedloga rjeSenja po zalbama
protiv prvostupanjskih upravnih akata. Priprema nacrte prijedloga odgovora po traZzenjima DrZavnog odvjetnistva,
Puckog pravobranitelja i drugih drZzavnih tijela, sudjeluje u izradi izvje$ca, te obavlja i sve druge poslove koje mu
nalozi nacelnik Sektora, odnosno voditelj Sluzbe.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144, stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — pro¢isceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 i 98/19), placu radnog mjesta struénog suradnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine*, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,164 i osnovice za izradun place, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za izraun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine*, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 1 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI 1ZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Ustav Republike Hrvatske (NN 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10, 05/14);
2. Zakon o zadtiti prirode (NN 80/2013, 15/2018, 14/19);



3. Zakon o odrZivom gospodarenju otpadom (NN 94/13, 73/17, 14/19, 98/19);
4. Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09)

11. SAMOSTALNA SLUZBA ZA ODNOSE S JAVNOSCU I PROTOKOL
11.2. Odjel za protokol

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

e Redni broj i naziv radnog mjesta: 351. Visi struéni savjetnik za protokol — 1 izvrsitelj/ica

Vodi poslove protokola za ministra, drZzavne duZnosnike i ravnatelja. Sukladno dogovorenim aktivnostima s
nadredenima, radi stru¢ne, organizacijske i tehni¢ke poslove za pripremu konferencija za medije, izlazaka na teren,
informativno-edukativnih dogadanja te svih ostalih obaveza vezanih uz promidzbu i informiranje Ministarstva.
Direktno komunicira sa svim dionicima ukljuenima u protokolu, prikuplja sve potrebne informacije te priprema sami
protokol i ostale potrebne protokolarne radnje. Vodi evidenciju zaprimljenih pozivnica te u suradnji s drugim
ustrojstvenim jedinicama Ministarstva postupa po istima. Obavlja i druge struéne poslove po nalogu nadredenih.

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,Narodne novine®, broj 27/01), a u vezi s
¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine”, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procidcéeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka USRH,
61/17, 70/19 1 98/19), placu radnog mjesta viseg struénog savjetnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog
myjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 37/2001, 38/2001 — ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 — ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 — ispravak,
66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15,
100/15, 71/18 i 73/19), iznosi 1,523 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.
Osnovica za izratun place drZavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i
namjestenike (,,Narodne novine®, broj 112/2017, 12/2018, 2/2019 i 119/19) te, od 1. rujna 2019. godine, iznosi 5.695,87
kuna bruto.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o ustrojstvu i djelokrugu ministarstava i drugih sredi$njih tijela drzavne uprave (NN 93/16, 104/16, 116/18);
2. Privora, Milada (2019.) "Kultura ponasanja", Zagreb: Naklada Jesenski i Turk;
3. Mikoli¢, Mario (2002.) "Diplomatski i poslovni protokol", Zagreb: Barbat, str. 11- 22, 383- 415.






